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3 Editorial

Nos adentramos en un nuevo niumero de CompartiMOSS y ya vamos por 19. 19 numeros en los que han escrito los que,
posiblemente, sean los mejores autores de SharePoint de habla hispana, a los que agradecemos su confianza y tiempo
dedicados a la revista.

Seguimos con nuestro plan de progreso pensando en nuestros lectores para ofrecerles la mejor experiencia posible en
la lectura de los articulos, asi como garantizar la continuidad de la misma, y en este punto tenemos que agradecer a los
patrocinadores actuales y a los futuros que dan soporte a los gastos derivados de las mejoras que se estan produciendo.
Para que se puedan hacer una idea, nuestro plan se centra en ofrecerles siempre una mejor experiencia en la lectura de
los articulos, pero sin dejar de pensar en brindar la posibilidad de compartir sus comentarios en los articulos y socializar la
revista. Adicionalmente, nuevos autores y nuevos temas se incorporan a la revista como sucede con el caso de la plataforma
hermana de SharePoint, Office 365 que es tratada en este niUmero. Nuestro objetivo es seguir hablando fundamentalmente
de SharePoint en la revista, pero también ir afiadiendo contenidos de otras plataformas relacionadas.

No queremos restarle importancia a este nimero con esta editorial, pero no podemos perder la oportunidad de invitarlos a
compartir sus ideas, comentarios y/o criticas sobre la revista y agradecerles todas sus lecturas y visitas al que pretendemos
que sea el sitio de referencia del SharePoint hispano.

ALBERTO DiAZ
adiazcan@hotmail.com

JUAN CARLOS GONZALEZ
jcgonzalezmartin1978@hotmail.com

GUSTAVO VELEZ
gustavo@gavd.net

FABIAN IMAZ
fabiani@siderys.com.uy
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Resumen

En el articulo anterior hicimos una introduccién acerca de
cémo incorporar en SharePoint 2010 los estilos creados
por un disefiador grafico. Nos basamos en algunas
hipdtesis como el uso de SharePoint Foundation, paginas
maestras, hojas de estilo y modelo de objetos de cliente
para JavaScript. Se recomienda leer la parte 1 antes de
continuar.

En esta segunda etapa, vamos a trabajar con algunos
aspectos mas especificos. Se trata de ciertas situaciones
puntuales que se nos pueden presentar y los enfoques de
desarrollo propuestos en cada caso.

Articulo

En el articulo anterior hicimos una introduccién acerca de
como incorporar en SharePoint 2010 los estilos creados
por un disefiador grafico. Nos basamos en algunas
hipdtesis como el uso de SharePoint Foundation, paginas
maestras, hojas de estilo y modelo de objetos de cliente
para JavaScript. Se recomienda leer la parte 1 antes de
continuar.

Ocultar Inicio Rapido salvo
excepciones

Supongamos que necesitamos ocultar el inicio rapido (y
el espacio que ocupa) en todas las pantallas, excepto en
aquellas que trabajan con vistas de calendario. Una forma
de resolverlo es agregar este codigo a la hoja de estilos.
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Diseno Grafico en SharePoint
Foundation 2010. Parte |l

<script type="text/javascript">

var x =
document.getElementById("Ribbon.Calendar");
if (x != null) {

// Existe la Ribbon de Calendario, por lo tanto
se necesita la Quick Launch

document.getElementById('s4-
leftpanel').style.display="inline';
document.getElementById('MSO_ContentTable').sty
le.marginLeft="155px";

}

</script>

#s4-leftpanel,
none; }

.ms-quicklaunchouter { display:

.s4-ca { margin-left: opx; }

Con el primero ocultamos la barra de inicio rdpido y en
particular los elementos que no son de calendario. Con el
segundo estilo, quitamos el espacio que ocupa la barra de
inicio rapido.

Ademas, agregamos el siguiente cddigo en nuestra pagina
maestra, justo antes de “</body>:

Este cddigo detecta si se trata de una pagina de tipo
calendario. En caso que asi sea, vuelve a hacer visible
el Inicio Rdpido, pero sélo mostraran las opciones de
calendario tal como se ve en esta imagen:

Examinar

% disefio grafico en sharepoint 2010

conversaciones entre diseriadores y desarrolladores

L (A)

LaEmpresa |

4 2013 »
+«) (% mayo de 2013
ene feb mar y
f‘x may | Mo lunes
jul ago sep 20 30
oct nov dic
Hoy es miércoles, 29 de mayo
de 2013
P8 calendarios en Vista = 7
Eventos
13 14
20 21

Imagen 1 — Inicio Rapido sdlo visible en Calendario
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Referenciar la CSS dentro de la
Master Page en un subsitio

SharePoint Foundation no soporta “SSPUrl:~sitecollection”
tal comolosoportalaversidon Server. Esto genera problemas
para referenciar a una hoja de estilos, especialmente si nos
encontramos en un subsitio y queremos evitar incluir el
nombre del subsitio en la pagina maestra.

Para resolverlo hacemos uso de “ASP:literal” y de
“SharePoint:ProjectProperty”, lo que nos permite construir
en forma dindmica la URL de la hoja de estilos. Mas abajo
dejo un enlace en donde estd explicado en detalle. El
codigo es el siguiente:

<asp:literal runat="server" Text="&lt;link
href=""/>

<SharePoint:ProjectProperty Property="SiteUrl"
runat="server" />

<asp:literal runat="server"
Text="/Internal/Intranet.css' rel="stylesheet"’
type="text/css'/&gt;"/>

Agregar enlaces en el pie de pagina
dentro de la master page

Supongamos que tenemos que agregar enlaces en el pie de
pagina en un subsitio y no conocemos la direccién del sitio,
entonces podemos utilizar el siguiente cédigo, haciendo
uso de le _spPageContextinfo:

<a href=""' + window.location.protocol + '//' +
window.location.host + retornar_sitio() +
'/Contenido/Historia.aspx' + '">Calidad</a>

Para ello, hemos creado previamente una funcion llamada
retornar_sitio:

<script type="text/javascript">
function retornar_sitio() {

if ( _spPageContextInfo.siteServerRelativeUrl

=/ 1

return

¥

wu,
>

else {

return
(_spPageContextInfo.siteServerRelativeUrl);

}
}

</script>

NOTA: este mismo truco puede ser utilizado también en
la barra de vinculos superior!
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Dar estilo a una vista de Noticias

Vamos a salir ahora de la pdagina de inicio. Imaginemos
que tenemos una lista de SharePoint con Noticias.
Creamos una vista estandar con los siguientes campos:

Imagen destacada.

Titulo (vinculado al elemento).
Fecha.

Resumen.

Ahora queremos darle algo de estilo a la lista, pero sin
perder las funcionalidades de SharePoint. Es decir que
no queremos crear una pagina a medida, sino utilizar las
opcionesde SharePoint paracrearvistas desde el navegador.

Entonces optamos por el enfoque de agregar una CEWP
que modifique el estilo de esta vista. En este ejemplo,
vamos a asumir que la vista tiene estas opciones:

Sin edicién incluida / Con vista tabular.
Con estilo Boletin sin lineas.

En una primer parte, trabajamos todo con estilos,
dejaremos para el final algunos scripts para puntos que
no podemos manejar con CSS. Nuestros estilos son:

<style>
/* Oculto la tabla mientras trabajo */
body { display: none; }

/* Oculto la fila con los nombres de los campos
*/

.ms-listviewtable .ms-viewheadertr { display:
none; }

/* Minimizo el ancho de la columna que tiene la
foto */

.ms-listviewtable > tbody > tr > td:first-child
{ width: 1%; }

/* alternado de filas */

.ms-vb2, .ms-vb-tall, .ms-newsletteralt td {
background-color: white !important; }

/* Bordes */

.ms-listviewtable td { border-color: white
limportant; }

/* Imagen*/
.noticia_general_left_img_sharepoint {
border-left: solid 8px #297AD3;

}
/* Titulo */
.noticia_general_right_title_sharepoint {
font-size: 25px;

font-weight: lighter;

padding-left: 15px !important;

font-family: "Segoe UI", "Lucida Sans
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Unicode", "LucidaiGrande", sans-serif;

lista = lista.substr(@, lista_fin);
width: 500px;

$(document) .ready(function () {
}

// Formato de la imagen

.noticia_general_right_title_sharepoint a {
$('.ms-listviewtable > tbody > tr > td:nth-

color: #000 !important; child(1)
img[src*="noticias"]').addClass('noticia_genera
height: 2epx; 1_left_img_sharepoint');
¥ // Formato del titulo
/* Fecha */

$('.ms-listviewtable > tbody > tr > td:nth-
.noticia general right date_sharepoint { child(2)"').addClass('noticia_general_right_titl

e_sharepoint');
color: #297ad3;

width: 200px; $('.noticia_general_right_title_sharepoint').pr
epend('> ');
}

// Formato del resumen
.noticia_general_right_date_sharepoint_sep {

$('.ms-listviewtable .ms-rtestate-
field').addClass('noticia_general_right_gray_sh
arepoint');

border-bottom: 1px solid #d3dcf3;

padding-bottom: 3px;

margin-left: -5px; // Formato de la fecha
} $('.ms-listviewtable > tbody > tr > td:nth-
child(3)').addClass('noticia_general_right_date

/* Resumen */ _sharepoint');

.noticia_general_right_gray_sharepoint {
$('.noticia_general_right_date_sharepoint').app
color: #999999; end('<br/><div
X class="noticia_general_right_date_sharepoint_se
font-size: 15px; p"s</divs');

Line-height: 19px; // Formato de la linea de divisidn
font-family: "Segoe UI", "Lucida Sans Unicode",

"Lucida Grande”, sans-serif; $('.ms-vb-tall').append('<br/><div

class="noticia_general_divisor_sharepoint"></di

overflow: hidden; v>');
} // Formatos variables segin la pagina
/* Separador */ if (lista == 'Noticias') {

-noticia_general_divisor_sharepoint { $('.noticia_general_left_img_sharepoint').css("

border-bottom: 1px dashed #797979; width', '371px’).css('height’, '233px’);

adding-top: 50px;
P g-top P $('.noticia_general_right_gray_sharepoint').css

padding-bottom: 3px; ('margin-top', '-190px').css('height’,
'175px').css('margin-left', '400px');
}

}
</style>
else if (lista == 'Noticias_Centros') {

En una segunda parte, trabajamos con jQuery para agregar

. g . P ’ ! JCI yp g‘_g $('.noticia_general_left_img sharepoint').css(
los estilos definidos en donde corresponda y modificar width', '182px').css('height’, '107px');
algunos anchos, de acuerdo al tipo de noticia:

$('.noticia_general_right_gray_sharepoint').css
('margin-top', '-65px').css('height’,

<script type="text/javascript” '100px"').css('margin-left', '213px');

src="./../../Internal/jquery-

1.9.1.js"></script> }

. " . R else if (lista == 'Noticias_Perfiles') {
<script type="text/javascript">
lista_ini =

. . . . $('.noticia_general_left_img_sharepoint').css(
window.location.href.indexOf("/Lists/") + 7;

width', '154px');
lista =

window.location.href.substr(lista_ini); $(* .noticia_general_right_gray_sharepoint').css

lista_fin = lista.index0f("/"); ('margin-top', '-121px').css('height’,
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el pie de pagina, simplemente agregamos la clase “s4-

'100px').css('margin-left', '184px'); nOtdlg :
} . .
<div id="footer" class="s4-notdlg">

else {
alert('Pagina no soportada. Contace a su Conclusién
administrador.'); ; .

Esta fue una segunda parte del articulo para incorporar
} estilos graficos en SharePoint Foundation 2010. Por
$("body").fadeIn("slow"); supuesto hay mucho mdas material y muchas formas
b distintas de resolver los problemas. En mi opinién, a la

hora de elegir el mejor enfoque de desarrollo, debemos
</script>

pesar todas las variables. A veces lo mas limpio desde el
punto de vista de desarrollo puede generar un mayor costo

Evitar que un estilo daparezca en una de mantenimiento futuro o hacer perder algunas opciones
.7 de configuracion fuera de la caja de SharePoint. Cada
pantalla de dialogo

) o ) escenario es distinto. Lo importante es encontrar la forma
v ﬁnalmente,. un dltimo tru.co que siempre n9:<, puede sacar de convivencia adecuada entre el desarrollador SharePoint
de apuro... Si queremos evitar que una porcion de nuestro

codigo aparezca en una ventana de didlogo, por ejemplo

y el disefiador grafico y obtener un resultado como el que
se ve en la imagen:
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Imagen 2.- Disefio Gréfico aplicado a la pagina de inicio de SharePoint
Bibliografia JUAN PABLO PUSSACQ LABORDE
* A guide to Branding and SharePoint Foundation - Part 2 SharePoint MVP
e Understanding the _spPageContextinfo variable in Blog: http://surpoint.blogspot.com/
SharePoint 2010 Facebook: http://facebook.com/surpointblog/
» Disefio Grafico en SharePoint Foundation 2010 Twitter: http://twitter.com/jpussacq/
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SharePoint 2013

Resumen

Aunque los Manejadores de Eventos existen en SharePoint
desde su versién 2007, en SharePoint 2013 se introdujo una
categoria totalmente nueva: los Manejadores de Eventos
de Seguridad. La deteccidn de estos eventos permiten
iniciar acciones cuando se modifica la configuracion de
derechos: la herencia de permisos se ha roto o restituido,
se han modificado los grupos de seguridad o los niveles
de permisos, o se han modificado los usuarios que pueden
interactuar con el sistema.

Articulo

Aunque los Manejadores de Eventos existen en SharePoint
desde su versién 2007, en SharePoint 2013 se introdujo una
categoria totalmente nueva: los Manejadores de Eventos
de Seguridad. La deteccidn de estos eventos permiten
iniciar acciones cuando se modifica la configuracion de
derechos: la herencia de permisos se ha roto o restituido,
se han modificado los grupos de seguridad o los niveles
de permisos, o se han modificado los usuarios que pueden
interactuar con el sistema.

Seguridad dentro de SharePoint
SharePoint utiliza un modelo de seguridad que es, al
mismo tiempo, poderoso, flexible y facil de entender y
mantener mientras se observen algunas reglas basicas de
gobernabilidad. En principio, la misma configuraciéon de
seguridad se mantiene y hereda desde el nivel superior
de estructura visible a los usuarios, la Coleccion de Sitios,
hasta el nivel mas bdsico, los elementos de Listas y los
documentos de Bibliotecas. Esto significa que los grupos de
seguridad definidos en el sitio de nivel superior de cualquier
Coleccion de Sitios son transmitidos automaticamente
cuando se crea cualquier objeto debajo de ella (sub-Sitios,
Listas, Bibliotecas, elementos, documentos), y cuando se
modifica la estructura de seguridad en el nivel mas alto, los
niveles mas bajos reciben los cambios automaticamente
y sin necesidad de que los usuarios o administradores
realicen ninguna accion.

La estructura de la autorizacién dentro de SharePoint se
basa en algunos objetos sencillos de entender y manejar:

1 - Permisos - SharePoint define una serie de Permisos por
defecto que incluyen practicamente todas las actividades

| COMPARTIMOSS |

Manejadores de Eventos de Seguridad en

de base que se pueden realizar en el sistema: “Agregar
elementos”, “Eliminar elementos”, “Crear subsitios”,
“Administrar alertas”, etc. SharePoint Foundation vy
Server disponen de 33 tipos de permisos divididos en tres
secciones, y no es posible crear ni agregar nuevos tipos
fuera de los por defecto.

2 - Niveles de Permisos - Los Permisos se pueden agrupar
en “Niveles de Permisos”. Cada Nivel permite definir que
Permisos son aceptados y cudles no. Por ejemplo, un
Nivel de Permisos permite “Administrar Listas”, “Agregar
elementos”, etc. (como en el Nivel de Permisos llamado
“Editar” en un Sitio de Colaboracién), mientras que otro
Nivel permite solamente “Ver elementos” y ‘Ver versiones”
(como el Nivel de “Solo vista” de la misma plantilla). Los
Niveles de Permisos se pueden configurar y/o crear desde
la pagina Administracién de un Sitio yendo a “Permisos del
sitio” - “Niveles de permisos”, y cada plantilla para crear
Sitios (o Colecciones de Sitios) crea su propia estructura en
el momento de aprovisionamiento

3 - Grupos de Seguridad - Es el contenedor que permite
asignar un determinado grupo de Permisos (un Nivel
de Permisos) a un determinado grupo de usuarios.
Normalmente a un Grupo de Seguridad se le asocian
Grupos de Usuarios del Directorio Activo o usuarios
individuales. Un Grupo de Seguridad utiliza un solo Nivel
de Permisos, pero un Nivel de Permisos puede ser utilizado
por diferentes Grupos de Seguridad. SharePoint permite
definir un maximo de 50.000 Grupos de Seguridad para
una Lista, aunque Microsoft recomienda no utilizar mas de
5.000 para no afectar el rendimiento del sistema.

El mecanismo de “Herencia” asegura que la estructura
creada en un nivel superior sea legada a los niveles

Un nuevo manejador de eventos con el
que se puede interceptar cambios en la

seguridad de SharePoint.
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inferiores. De esta forma, cuando, por ejemplo, se crea un
Grupo de Seguridad en el Sitio de nivel superior de una
Coleccién de Sitios, todos los Sitios, Listas y elementos
creados posteriormente tendran la misma estructura de
derechos; y cuando se modifica a nivel de Coleccion de
Sitios, todos los artefactos debajo de ella reconocen de
inmediato y automaticamente los cambios.

SharePoint, para flexibilizar la estructura de derechos,
permite “romper la Herencia” en cualquiera de sus
artefactos.

Por ejemplo, para hacer que una Lista tenga permisos
diferentes que el Sitio en donde reside, es posible ir desde
la pagina de administracion de la Lista a “Configuracion de
la lista” - “Permisos para esta lista” y utilizar el boton de
“Dejar de heredar permisos” en el menu de Cinta.

Desde este momento, aunque los grupos iniciales todavia
existen en la Lista, es posible eliminarlos y/o crear nuevos
que utilicen Niveles de Permisos propios. De la misma
forma, en un artefacto de SharePoint en donde se haroto la
Herencia es posible utilizar el botén de “Eliminar permisos
exclusivos” para reestablecer la Herencia (en cuyo caso los
permisos individuales son eliminados automaticamente).

Aunque esta estructura asegura una gran flexibilidad para
configurar los derechos dentro de SharePoint, también
existe el riesgo de que si no se toman algunas medidas, la
organizacion se convierta en caos, haciendo el trabajo de
mantenimiento del sistema muy dificil y, por lo tanto, muy
costoso. Para evitar el caos, solamente es necesario tomar
un par de medidas de gobierno:

1 - Evite romper la Herencia lo mas posible. Si los derechos
estan manejados Unica y exclusivamente desde el nivel
superior de la Coleccidon de Sitios, es posible mantener el
control sobre que usuarios tienes acceso a cual informacion

2 - Evite acoplar usuarios individuales a Grupos de
Seguridad de SharePoint.En lugar de ello, cree grupos de
Directorio Activo y acople los grupos de AD a los Grupos
de Seguridad de SharePoint. Esto permite manejar los
derechos de los usuarios a un nivel empresarial (el AD de
la companiia) en lugar de a nivel local en SharePoint

3 - Nunca asigne un Nivel de Permisos directamente a
usuarios o Grupos de AD por fuera de uno de los Grupos
de Seguridad de SharePoint. Aunque se puede hacer en
SharePoint, es la forma mas facil de crear caos y perder
totalmente el control sobre la seguridad del sistema.

Manejadores de Eventos en
SharePoint

SharePoint dispone de un sistema para detectar cambios
en sus objetos, dando la oportunidad de crear software que
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reaccione a los cambios. Por ejemplo, es posible detectar
cuando un nuevo documento es agregado a una Biblioteca,
y crear software que envie un Email o valide el nombre
utilizado. Este sistema se denomina un “Manejador de
Eventos”.

Desde las versiones anteriores de SharePoint existen
Manejadores de Eventos para Elementos y Documentos
(clase  SPltemEventReceiver), Listas y Bibliotecas
(clase SPListEventReceiver), Sitios y Colecciones de
Sitios (clase SPWebEventReceiver), Flujos de Trabajo
(clase  SPWorkflowEventreceiver) e Emails (clase
SPEmailEventReceiver). Los Manejadores estan divididos a
su vez en dos tipos principales:

eEventos sincronos, cuyo nombre termina en “ing” como
por ejemplo “ItemAdding”, que ocurren antes de que la
accion del evento sea implementado, suspendiendo el
proceso hasta que el cddigo del Manejador ha terminado
de ejecutar.

e Eventos asincronos, en los que el nombre termina en “ed”
como por ejemplo “ItemAdded”, que ejecutan después de
que la accion ha tomado efecto.

Visual Estudio, la herramienta por defecto para
programar para SharePoint, dispone de plantillas con sus
respectivos asistentes para crear Manejadores de Eventos.
Basicamente, un Manejador de Eventos para SharePoint
2013 es una biblioteca de clases de cédigo manejado
en .NET Framework 4.5 utilizando CSharp o Visual Basic,
que genera una dll que puede ser instalada utilizando
una Solucién de SharePoint (archivo .wsp) y su respectiva
Caracteristica para activarla/desactivarla.

Manejadores de Eventos de
Seguridad en SharePoint 2013

SharePoint 2013 introduce un nuevo tipo de Manejadores
de Eventos a los ya existentes en versiones anteriores: los
gue detectan cuando se ha modificado algo en el esquema
de permisos (clase SPSecurityEventReceiver).

Correspondiendo con la estructura de seguridad de
SharePoint descrita al principio del articulo, los 24 nuevos
Eventos reaccionan a las acciones que se pueden tomar al
crear o modificar el esquema de seguridad:

1. Para Niveles de Permisos - por medio de los eventos
“RoleDefinition [Added, Adding, Deleted, Deleting,
Updated, Updating]”.

2.Para Grupos de Seguridad - por medio de los eventos
“Group [Added, Adding, Deleted, Deleting, Updated,
Updating]”.

3. Para la asignacion de un Nivel de Permisos a un Grupo
de Seguridad - utilizando los eventos “RoleAssignment
[Added, Adding, Deleted, Deleting]”.
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4. Para la asignacion de usuarios a un Grupo de Seguridad
- por medio de los eventos “GroupUser [Added, Adding,
Deleted, Deleting]”.

5. Para la Herencia - con los eventos “Inheritance [Breaking,
Broken, Reset, Resetting]”.

La clase SPSecurityEventReceiver se puede utilizar tanto en
SharePoint Server como en Foundation.

Programacion de Manejadores de
Eventos de Seguridad

A diferencia con la programacién de los Manejadores
de Eventos tradicionales de SharePoint, ni Visual Studio
2012 ni 2013 disponen de plantillas o asistentes para la
programacion de Manejadores de Eventos de Seguridad.

Para programar un Evento de Seguridad, utilice Visual
Studio 2012 o 2013 siguiendo los pasos que se indican a
continuacion:

1. En Visual Studio, cree un nuevo proyecto del tipo
“SharePoint 2013 - Proyecto vacio” asigndandole un nombre
(“EventosSeguridad” en el siguiente ejemplo) y utilice
como nivel de confianza “Implementar como solucién de
granja de servidores”.

2. Desde el Explorador de Soluciones de Visual Studio
seleccione el proyecto y utilizando su menu contextual
(botdn derecho del ratdn), seleccione “Agregar” - “Nuevo
elemento”.

3. En la ventana de elementos nuevos seleccione “Clase”
(de la categoria “Elementos de Visual C#” - “Cddigo”)
y asignele un nombre (“MisEventosSeguridad.cs” en el
ejemplo).

4. Reemplace todo el cddigo generado automaticamente
por el siguiente:

using System;
using Microsoft.SharePoint;

namespace EventosSeguridad

publicclassMisEventosSeguridad :
SPSecurityEventReceiver

{
publicoverridevoid
GroupUserAdded(SPSecurityEventProperties
properties)

base.GroupUserAdded(properties);

SPUser usuarioAgregado =
properties.Web.AllUsers.GetByID(properties.Grou
pUserId);

SPGroup grupoAgregado =
properties.Web.Groups.GetByID(properties.GroupI

d);
string myMensaje = "GroupUserAdded - " +
usuarioAgregado.LoginName + " - " +

grupoAgregado.Name;
WriteToFile(myMensaje);
}
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privatevoid WriteToFile(string myMensaje)

using (System.IO.StreamWriter myFile = new
System.IO.StreamWriter(@"C:\EventosSeguridad.tx
t", true))

myFile.WritelLine(DateTime.Now.ToString() + " -
" + myMensaje);

}

Note que la clase hereda de “SPSecurityEventReceiver”.
Dentro de la clase se ha creado inicialmente un método
que sobrescribe a “GroupUserAdded”, lo que significa
que el cédigo dentro del método se va a ejecutar cuando
se agrega usuarios a un Grupo de Seguridad. El cédigo
utiliza el parametro de “properties” para crear objetos
que contienen la informacién tanto del usuario como
del Grupo agregados. Finalmente se hace una llamada a
un método auxiliar que simplemente agrega un mensaje
en un archivo de texto (que se crea automaticamente si
no existe).

5. El Manejador de Eventos estd listo para funcionar,
pero todavia no tiene forma de ser instalado. Los
Manejadores de Eventos tradicionales de SharePoint,
creados con la plantilla correspondiente de Visual
Studio crean el instalador automdticamente. Como
Visual Studio no dispone de plantillas para este tipo de
evento, es necesario crear el instalador manualmente.
Hay diferentes maneras para instalar el Manejador
de Eventos: se puede utilizar PowerShell, o crear un
programa independiente de instalacién, o utilizar
los eventos de una Caracteristica de SharePoint. Esta
ultima posibilidad se utiliza a continuacion.

6. Seleccione “Features” en el Explorador de proyectos
de Visual Studio, y “Agregar caracteristica”. Visual Studio
crea una Caracteristica llamada “Featurel” por defecto.
Cdmbiele el nombre a “InstalarEventosSeguridad”.

7. Seleccione la Caracteristica y utilizando su menu
contextual utilice “Agregar receptor de eventos”.

8. Agregue en el cddigo generado una directiva using a
“using System.Reflection;”.

9.Reemplace el cddigo de la clase por el siguiente:

publicclassInstalarEventosSeguridadEventReceive
r : SPFeatureReceiver

{
publicoverridevoid
FeatureActivated(SPFeatureReceiverProperties
properties)

SPWeb myWeb = properties.Feature.Parent
asSPWeb;

SPEventReceiverDefinition
definicionGroupUserAdded =
myWeb.EventReceivers.Add();
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definicionGroupUserAdded.Name =
"Manejador Evento GroupUserAdded";

definicionGroupUserAdded.Type =
SPEventReceiverType.GroupUserAdded;

definicionGroupUserAdded.Assembly =
Assembly.GetExecutingAssembly().FullName;
definicionGroupUserAdded.Class =
"EventosSeguridad.MisEventosSeguridad";

definicionGroupUserAdded.Update();
myWeb.Update();

}

publicoverridevoid
FeatureDeactivating(SPFeatureReceiverProperties
properties)

SPWeb myWeb = properties.Feature.Parent
asSPWeb;

foreach (SPEventReceiverDefinition
eventReceiver in myWeb.EventReceivers)

if (eventReceiver.Name.Equals("Manejador Evento
GroupUserAdded"))
{

break;

eventReceiver.Delete();

AQUIi SE ESTAN UTILIZANDO DOS EVENTOS DE LA
CARACTERISTICA:

*“FeatureActivated” que ejecuta después de que
la caracteristica ha sido activada y que registra el
Manejador de Eventos de Seguridad en SharePoint.
Note que se utiliza un nombre especifico y se
indican el tipo de evento, su ensamblado y clase.

*“FeatureDeactivating” que ejecuta en el momento
gue la Caracteristica se estd desactivando y elimina
el Manejador de Eventos de Seguridad utilizando
el nombre especifico utilizado para la activacion.

Importante en la activacion es que el Evento de Seguridad
se registra a nivel de Sitio (SPWeb), el Unico objeto de
SharePoint que acepta este tipo de Manejadores (no es
posible activarlos a nivel de Lista o de Coleccion de Sitios).

10. Compile y despliegue el proyecto. Vaya a una Lista
o Biblioteca, abra su péagina de configuracion y utilice el
vinculo de “Permisos para esta biblioteca de documentos”
(o “esta lista”). Seleccione uno de los Grupos de
Seguridad y agréguele un usuario. Revise el archivo que
el Manejador de Eventos crea (“C:\EventosSeguridad.
txt”), el que debe contener una entrada del tipo:

[fecha] [hora] - GroupUserAdded - i:04.
w | [dominio]\[usuario] - [Grupo Seguridad]
También revise que en la pagina de Configuracion
del Sitio - “Administrar las caracteristicas
del sitio” se encuentra la Caracteristica
“EventosSeguridad Featurel” y que estd activada.

11. Desactive la Caracteristica mencionada en el
punto anterior (lo que debe eliminar el Manejador
de Eventos creado). Repita los pasos enumerados
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en el punto 10 para agregar otro usuario y revise
gque no existe una nueva entrada en el archivo.

12. En el cédigo de ejemplo del Manejador de Eventos de
Seguridad (punto 4) se muestra solamente como utilizar
el evento de “GroupUserAdded”, pero cualquiera de los
eventos de la clase SPSecurityEventReceiver puede ser
sobrescrito exactamente de la misma forma, y utilizando el
mismo parametro de entrada “SPSecurityEventProperty”.
A su vez, para instalar cualquier Manejador no es
necesario mas que crear un nuevo objeto del tipo
“SPEventReceiverDefinition”, asignarle un nombre
Unico, definir su tipo, ensamblado y clase y afiadirlo
a la coleccion de eventos de la clase SPWeb. Para
desinstalarlo se puede utilizar el nombre que se utilizd
para su creacion, removiéndolo de la coleccidn de eventos
de la misma forma que se ha indicado en el punto 9.

13. Como se describid en el punto 4, existen varias formas
para registrar el Manejador de Eventos de Seguridad.
Fuera de utilizar una Caracteristica es posible utilizar
también scripts de PowerShell de SharePoint. El siguiente
script registra el Manejador después de que ha sido
instalado utilizando su Solucién .wsp de SharePoint:

SmyWeb = Get-SPWeb -Identity “http://servidor”
SdefinicionGroupUserAdded = SmyWeb.EventReceivers.
Add()

SdefinicionGroupUserAdded.Name = “Manejador Evento
GroupUserAdded”

SdefinicionGroupUserAdded.Type = [Microsoft.
SharePoint.SPEventReceiverType]::GroupUserAdded
SdefinicionGroupUserAdded.Assembly =
“EventosSeguridad, Version=1.0.0.0, Culture=neutral, Publ
icKeyToken=8413486149d08dcb”
SdefinicionGroupUserAdded.Class = EventosSeguridad.
MisEventosSeguridad”
SdefinicionGroupUserAdded.Update()

Substituya los valores necesarios para la identidad del Sitio
SPWebyelnombre, tipo,ensambladoyclasedeladefinicion.
Se tiene que utilizar el nombre completo del ensamblado
en la propiedad “Assembly”, incluyendo su token publico.
Para desinstalarlo se puede utilizar un script de
PowerShell de SharePoint similar al siguiente:

foreach (SunManejador in SmyWeb.EventReceivers)
{if(SunManejador.Name.Equals(“Manejador Evento
GroupUserAdded”))

{ SunManejador.Delete() } }

Problemas con los Manejadores de
Eventos de Seguridad

Aunque los Manejadores de Eventos de Seguridad funcionan
perfectamente y pueden ser programados facilmente como
se ha indicado, presentan dos problemas que es importante
tener en cuenta cuando se esta disefiando su uso.
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1. Por disefo, los Eventos de Seguridad solamente se
pueden definir a nivel de Sitio (SPWeb). Esto significa que
no es posible acoplar un manejador a solamente una Lista,
por ejemplo, reduciendo su ambito de trabajo. Tampoco es
posible ampliar el dmbito a la Coleccion de Sitios. Esto es
por disefio y no puede ser modificado programdaticamente.

2.Como se indicaba en la introduccién sobre la estructura
de seguridad en SharePoint, no es recomendable asignar un
Nivel de Permisos directamente a usuarios o Grupos de AD,
por fuera de uno de los Grupos de Seguridad de SharePoint.

Aungue esto es una recomendacion de gobernabilidad, si
se decide hacerlo de esta forma, SharePoint lo acepta sin
problemas. Pero cuando los derechos se asignan asi, el
evento que ejecuta es el “RoleAssignmentAdded”, no el
“GroupUserAdded”y, peoraun, el pardmetro de propiedades
de la sobrescritura no contiene ninguna informacién sobre

| COMPARTI |

el usuario, Nivel de Permisos o cualquier otro metadato
que permita identificar qué fue lo que inicio el evento.

Conclusion

SharePoint 2013 incluye la clase necesaria para detectar
eventos que ocurren cuando se modifica la estructura de
seguridad del sistema, algo que no existia en las versiones
anteriores del producto. Desafortunadamente Visual Studio
no incluye plantillas para la creacién de Manejadores
de eventos de Seguridad, pero eso no significa que no
sea posible (ni dificil) crearlos. También existen algunas
limitaciones de los eventos, las que hay que tener muy en
cuenta cuando se estdn disefiando sistemas que los utilizan.

GUSTAVO VELEZ
MVP SharePoint
gustavo@gavd.net
http://www.gavd.net
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Resumen

En el articulo de este nUmero vamos a mostrar coémo se
desarrollaron las APPs de CompartiMOSS para Android
e i0S. Veremos todos los aspectos que nos proporciona
SharePoint para facilitar el desarrollo de aplicaciones para
un dispositivo mévil, desde la famosa APl REST, pasando
por el servicio de busqueda y el renderizado de imagenes,
entre otros. También veremos las herramientas utilizadas
para este desarrollo: PhoneGap, Sencha Touch, Eclipse,
XCode, etc.

Articulo

A la hora de empezar a desarrollar una aplicacién para
movil antes de empezar a escribir una linea de cddigo,
te tienes que hacer una serie de preguntas: éla vas a
implementar para mas de una plataforma? ¢Nativa,
hibrida o HTML5?Dependiendo de las respuestas que
obtengas, optards por una solucion u otra.

En nuestro caso particular, a la primera pregunta,
nuestra respuesta es Si. Entonces, como desarrolladores
inquietos, lo que queremos es escribir una aplicacién
que con el mismo cédigo fuente (o la mayor parte del
mismo) nos pueda valer para ambas plataformas. Para
conseguir este objetivo, con una aplicacion HTML5 es
suficiente. Ahora bien, a la hora de seleccionar un tipo
de aplicacién, no solo tenemos que mirar el mayor
reaprovechamiento de cédigo, sino que la aplicacién
que vamos a desarrollar aproveche al maximo las
caracteristicas del teléfono. En el caso concreto de la
aplicacién de CompartiMOSS no hace uso de hardware
alguno del dispositivo (como la camara, la radio,...).
Como consecuencia cumple perfectamente con la
opcién de ser una aplicacion HTML5. En caso de que
necesitdramos hacer uso de alguna particularidad del
teléfono, como pueda ser utilizar la cdmara de fotos, ya
valorariamos si implementamos una aplicacién hibrida
o una aplicacién nativa. Una aplicacion hibrida puede
ser de dos formas: una aplicaciéon HTML5 que utiliza un
plugin implementado en nativo, o una aplicacién nativa
que necesita utilizar alguna caracteristica HTML5 (hoy
en dia las aplicaciones hibridas copan el 75% de las
aplicaciones que hay en los STORE). Y una aplicacién
nativa es la que se implementa con el lenguaje para
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Como se hicieron las Apps de
CompartiMOSS para Android e i0S

el sistema operativo por defecto de esta aplicacién:
XAML y C# para Windows Phone, Java para Android y
Objective-C para iOS.

Qué beneficios aporta SharePoint a
una aplicacion movil

Una vez hemos decidido que vamos a implementar una
aplicacién HTML5, el siguiente paso es ver como obtener
los datos de SharePoint. En el caso de SharePoint 2013,
la respuesta es muy clara: haciendo peticiones a la API
REST. En esta versidn, casi cualquier elemento que hay en
SharePoint tiene un punto para solicitar la informacion de
estaforma: Site, Web, List, servicio de traduccion, el servicio
de busqueda, etc. De esta forma, se facilita muchisimo la
vida a los desarrolladores y se ahorra mucho trabajo, ya
que a la hora de implementar cualquier aplicacién moévil
hay que desarrollar un servicio para comunicar los datos
con la aplicacién.

En el caso de CompartiMOSS, como hemos visto en
anteriores numeros,la visualizacion de informacion se
apoya sobre las capacidades del servicio de busqueda.
Nosotros haremos lo mismo en las Apps mdviles: la
informacion que vamos a mostrar se va a obtener utilizando
peticiones API RESTa este servicio.

Otra de las grandes ventajas que tiene SharePoint para el
desarrollo de mévil, es que podemos utilizar las mismas
imdgenes que tenemos en la Web pero adaptandola tanto
en tamafio del archivo como en medida. SharePoint 2013
incluye una caracteristica que se llama Representacion
de Imdgenesque nos ayuda a optimizar la entrega de
imagenes, manteniendo en caché una versién optimizada
de la misma en diferentes tamafios. ¢ Esto qué quiere decir?
Que dentro de esta caracteristica podemos definir un
nuevo tipo de imagen como carrusel en la que disponemos
de un alto y ancho, tal y como nos han indicado nuestros
disefadores. Y en el momento de realizar la llamada a la
imagen, le indicamos que nos la muestre con el renderizado
indicado. De esta forma, lastareas de pensar si tenemos
que tener una biblioteca para las imagenes de movil, o
bien, pensar algin mecanismo para que las imagenes que
estan alojadas en una determinada biblioteca y son muy
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pesadas se puedan representar en una aplicacién movil lo
tenemos resuelto.

Para que esta caracteristica funcione hay que seguir los
siguientes pasos:

Activar la “Blob Cache” en nuestro sitio Web. Para activarla
tenemos que dirigirnos al web.config y en la entrada donde
pone “<BlobCache ....” poner el valor “Enabled=True”.

Definir el Tamafio que queremos utilizar para eso
dentro del sitio de SharePoint “Configuracién del Sitio-
>Administracion de Imagenes”.

JPITOTIIALIVIEIED UT HTIAYTHHITD W

100px
304px

99@da
X X X X

120px 68px

Imagen 1.- Representaciones de imagenes.

Ahora bien, écdmo debemos llamar a la imagen para que
tenga estas caracteristicas? Pues concatenando a la URL
de la imagen el parametro “?RenditionID=Numero” donde
Numero es el identificador que esta en el apartado ante-
rior.

En caso de que necesitemos un tamafio que no esté
definido por defecto también tenemos la posibilidad de
pasarle los parametros a la imagen de la siguiente forma:
“?width=150&heigth=100" Los dos parametros no son ob-
ligatorios, podemos indicar solamente el alto o el ancho y
el mismo se encarga de proporcionarla en base a ese valor.

Siguientes pasos

Una vez que se han explicado todos los aspectos que vamos
a utilizar de SharePoint 2013 para crear la APP, queda el
proceso de ponerse a desarrollar la aplicacién. Al haber
decidido implementar una APP HTMLS5, el primer paso es
buscar una herramienta con la que podamos trabajar de
una forma simple.

En la actualidad hay muchos Frameworks JavaScript que
generan el cédigo HTML5 como hemos visto en anteriores
ndmeros ExtJS, Kendo Ul, u otros conocidos como son
AngularlS, Blackbone.

Sencha Touch

De la misma forma que ocurre con ExtlS, Sencha Touch
facilita mucho la creacién de APPs, de prototipos de apli-
cacion y dispone de una arquitectura MVC en la que se
basan las aplicaciones que se construyen. Basandonos en
esta arquitectura, por un lado, nos vamos a crear los Mod-
elos.Una vez tengamos los modelos creados, nos creare-
mos la comunicacién con SharePoint y crearemos la vista
que se renderizard en los dispositivos moviles.

Los modelos en esta aplicacion esta claro que son: Revis-
tas, Articulos y Autores. Su definicion dentro de la plata-
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Ext.define('CompartiM0OSS.model.revistaModel', {

extend: 'Ext.data.Model',

config: {
fields: [

{

mapping:
'Cells.results[5].Value',

name: 'Title'

1

mapping:
'Cells.results[2].Value',

name: 'Portada’

1

mapping:
'Cells.results[6].Value',

name: 'Editorial’

1

mapping:
'Cells.results[4].Value',

name: 'LinkUrl’

1

mapping:
'Cells.results[7].value',

name: 'Number'

s

forma quedaria de la siguiente forma:

Este codigo no tiene ninguna complicacién. Por un lado
esta el nombre del campo cdmo lo vamos a llamar dentro
de nuestro Modelo y, por otro lado, nos da la opcién
de mapearlo con la peticion a la API REST de forma que
podamos definir el nombre tal y como queremos, y no
como nos lo devuelva la API REST.

Una vez ya tenemos definido el modelo, el siguiente paso
es crear un “Store”.Un store es un objeto que se encarga
almacenar los datos en el lado del cliente, a través de
peticiones a un proxy se encarga de enviar la informacién
en ambos lados. En el caso particular de estas APPs
solamente utilizamos la funcionalidad de leer los datos
del servidor ya que la informacién solamente es un Unico
sentido. Este proxy que se encarga de la comunicacién
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puede ser de diversos tipos AJAX, JSON, JSONP, XML,
REST... en el supuesto que ninguno encaje con nuestros
requerimientos siempre podremos desarrollar un proxy
para establecer esta comunicacién. En nuestro caso con un
simple proxy “Ajax” seria suficiente. Para configurarlo sélo
tenemos que configurar la URL donde vamos a solicitar
los datos (la llamada APl REST) y por otro lado, indicar el
modelo en el que queremos mostrar los datos. Un ejemplo

Ext.define('CompartiMOSS.store.revistaStore', {

extend: 'Ext.data.Store’,

requires: [
'CompartiMOSS.model.revistaModel'

1

config: {
model: CompartiMOSS.model.revistaModel’,
storeld: 'revistaStore',
proxy: {
type: 'ajax’,

url:
'http://www.compartimoss.com/_api/search/query?...

reader: {
type: 'json’,

rootProperty:
'd.query.PrimaryQueryResult.RelevantResults.Table.Ro
ws.results'

}

N

de Store utilizado seria el siguiente:

Dentro de la configuracion del Store, indicamos el tipo de
Proxy que vamos a utilizar, en este caso una simple llamada
“Ajax”, la URL a la que vamos a realizar la peticién y den-
tro de la lectura indicamos el nodo a partir del cual estan
los datos. En este caso la peticidn esta en el quinto nivel.
¢Qué ocurre si indicamos mal estd propiedad? En caso de
gue no lo indiquemos correctamente no se mostraran los
resultados tal y como esperamos. Si por ejemplo, ponemos
un nivel menos solamente nos mostraran los registros que
tenemos a ese nivel y naturalmente, tampoco casaran los
resultados que estamos esperando con nuestro modelo.

Diseiio de la APP

Con el modelo y los datos vinculados, queda la parte mas
dificil para los desarrolladores que es la representacién de
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los datos. Para ello hemos utilizado diversos componentes
que estdn incluidos dentro del Framework, unido con Sen-
cha Architect (que nos proporciona la visién de como se
muestra el resultado en el tamafio del moévil). Una visién

Refresh m Code

N Corwaggi

La Revista

£l magazine CompartiMOSS es una revista
trimestral con informacién en castellano
sobre SharePoint.

&Desea colaborar con CompartiMOSS?

La subsistencia del magazine depende de
los aportes en contenido de tod ser
una revista dedicada a informacion sobre
SharePoint en espafiol, todo el contenido

deberd ser directamente relacionado con

Imagen 2.- Sencha Architect

de este IDE es la siguiente imagen:

Sencha Touch contiene bastantes componentes para fa-
cilitarnos el desarrollo, desde una Toolbar, Button, Panel,
TextBox, TextData, Validator, etc.De todos estos compo-
nentes, el que mdas hemos utilizados ha sido Ext.DataView.
List que es un componente que se encarga de mostrar los
elementos almacenados en un Store. Pero su mayor virtud
es que a este componente le podemos afiadir un template
para indicar como queremos visualizar cada elemento de
forma que quede tal y como el disefiador quiere. En nues-
tro caso tenemos dos tipos de templates: uno para mostrar
las revistas y otro visualizar los articulos que componen la
revista. Ambos quedan de la siguiente forma:

<div class="divCompartiMOSSMagazineNumber" >
<div class="divPicture" >
<a href="#" >

<img class="portada"
src="{Portada:this.Transform33}' height=200px
width=135px/>

</a>
</div>
<div class="divOverlay" style="top: 150px;">
<a class="linkOverlay" href="#">

<h2 class="ms-noWrap"
>{Title:this.TituloEditorial2}</h2>

</a>
</div>

</div>
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Dentro del Template podemos afiadir diversas funciones a
la hora de que se muestre el elemento. Porque es muy util
esta funcidn. En nuestro caso cuando solicitamos las im-
agenes a SharePoint, la URL donde estan almacenados nos
devuelven una URL relativa es decir independientemente
de donde esta el servidor. La API REST supone que siempre
la estamos utilizando dentro del contexto de SharePoint
por lo cual tenemos que buscar alternativas para conseguir
visualizar estas imagenes. En nuestro caso con afiadir la si-
guiente funcién es suficiente:

Function Transform33(value)

{

var cadena = value.split('');
var resultado;

var maxLength=cadena.length;
for (var i=0;i<maxLength;i++)

{

if (cadenal[i].indexOf('src=")>-1)

resultado=cadenali];

resultado=

o

resultado.replace('src="",'src="http://www.compartim
oss.com');

resultado= resultado.replace('src=",");
resultado= resultado.replace('"",");
resultado=resultado.replace("",");

}

}

resultado.replace('<br>',");

return resultado;

}

Depuracion de la Aplicacion

Antes de generar la aplicacién, tendremos que probar que
su funcionamiento es correcto. Dado que lo que tenemos
es una aplicacion HTMLS el resultado lo podremos depurar
y testear con cualquier navegador moderno. Sin embargo,
tenemos un problema y que no es otro que el hecho de
gueestemos realizando llamadas a URLs de SharePoint, lo
gue provoca que el navegador las bloquee debido a que
son llamadas fuera del dominio (“problema de CORS”).

Para solucionarlo tenemos dos opciones:

Desplegar la solucidn en un IIS / Apache o servidor web
y permitir las llamadas de este servidor.

Configurar nuestro navegador para permitir todas las
llamadas. Por ejemplo en Chrome tendriamos que abrir el
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navegador afladiendo el pardametro —disable-web-security.

Creacion de la APP para 10S

Con la aplicacion HTML5 generada queda la forma
de generar la aplicacidon en la plataforma en la que la
queremos desplegar. Para generar la aplicacion hemos
utilizado PhoneGap. éQué es PhoneGap? Es unFramework
que permite a los desarrolladores web enfocarse en el
desarrollo para dispositivos mévilesteniendo como base un
codigo genérico con herramientas tales como JavaScript,
HTML, CSS, y creando una interfaz de funciones foraneas
para embeber una vista Web en el dispositivo movil.

Generacion de la APP de Android

PhoneGap genera unos proyectos que dependen de la
plataforma de destino. En nuestro caso vamos a comenzar
creando la aplicacién para Android de la siguiente forma:

Ir a la direccidon donde hemos descargado PhoneGap.

Ir al directorio lib/Android/bin

Introducir create “PathDonde vamos a dejar el proyecto”
PackageName NameApp

El siguiente paso es abrir este proyecto. Para ello hemos
utilizado la versién de Eclipse ADT que estd preparada
para el desarrollo de Android, se puede descargar desde
el enlace http://developer.android.com/sdk/installing/
bundle.html.

El proyecto tiene la siguiente estructura (muy semejante a
una aplicacién dentro de un servidor web):

4 & CompartiMOSSApp

b (@8 src

> E® gen

» =4 Android 4.0

» =i Android Private Libraries

1 =\ Android Dependencies

b (= assets

-] E bin

p (& cordova

b & libs

b (= res
a] AndroidManifest.xml
ant.properties
@] build.xml
local.properties
] proguard-project.txt
project.properties

Imagen 3.-Estructura Proyecto Android

En el proyecto dentro de la carpeta de Assets, hay
una carpeta www en la que afiadiremos el proyecto
desarrollado en Sencha previamente.

Desplegamos la aplicacion para realizar algunos ajustes
dentro del proyecto de Android. Por una parte, tenemos
que configurar los iconos que queremos mostrar en la
aplicacion y la pantalla de bienvenida. Ademas de estos
aspectos mas estéticos hay que configurar diversos
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parametros dependiendo de la version de Android en la
que deseamos publicar la APP. Debido al fragmentamiento
que tiene Android y que es uno de los grandes problemas
de esta plataforma (o virtudes) segin quien lo mire,
optamos por establecer el Framework minimo en 4.0 para
evitar arrastrar algunos problemas de rendimiento en este
tipo de aplicaciones. Estos problemas son principalmente
de consumo de memoria RAM, lo que hace que estas
aplicaciones fueran inestables y el rendimiento era muy
malo. El fichero de configuracién al final queda de la
siguiente forma:

1 The applicstion tag describes i i well sttrbut

Allow task reparenting _true = Restore any version

Has code = Never encrypt
Persistent ~ Lugehesp

Enabled ~ Uloptions

(] Define an <application> tag in the AndroidManestaml

~ Attributes

Defines the atrbutes specific to the application.

ame -
Theme -
Label @string/app_name.
Ko Carawabie/ico -
Loge Testonly -
| = [ VN
Permission ~ Allow backup fae B
Process Kl afer restore -
Task affiniy ] Restore needs application -

Debuggable ~

Imagen 4.-Fichero de Configuracién de la APP en Android

Uso de PhoneGap

Para la creacién de la APP para iOS es obligatorio realizarla
desde un ordenador MAC. Una vez dentro del MAC crea-
mos el proyecto PhoneGap de una forma muy similar a la
versidon en Android, pero seleccionando un proyecto de
tipo iOS.

Realizaremos la misma secuencia que en la versién de An-
droid, que es afiadir nuestro proyecto de Sencha dentro de
la carpeta de Assets.

Para finalizar, indicaremos en que versiones de sistemas
operativos y en qué dispositivos (iPhone o iPad) se va a
distribuir la aplicacion.

Depuracion de la Aplicacion en el
dispositivo

Probando en los diversos emuladores, quizas observamos
un comportamiento diferente al que tenia en nuestro en-
torno web. éPor qué puede ser? La principal diferencia
puede ser en temas de estilos, porque al final estamos vis-
ualizando las aplicaciones en navegadores distintos aChro-
mium para Android y Safari para iOS por lo cual tendremos
que lidiar con problemas ya de sobra conocidos para los
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desarrolladores web. Ahora bien también existen diversos
problemas como puede ser el comportamiento de la apli-
cacién, para ello hay herramientas para poder depurar de
forma remota estas APP.

Para mas informacidn sobre esta utilidad recomiendo los
siguientes enlaces:

ehttp://www.2ality.com/2011/12/shim-vs-polyfill. html
ehttps://github.com/SuperSkunk/cordova-shim
ehttps://developers.google.com/chrome-developer-tools/
docs/mobile-emulation?hl=es

Publicacion de las APPs

El siguiente paso es subirlas a cada Store correspondiente.
Ambos Store son bastante distintos, por un lado la tienda
de Android no tiene ningun tipo de control. Lo que hace
que las posibles aplicaciones que hay en este mercado
son de una calidad muy baja. Por el contrario,la tienda de
Apple tiene todo tipo de control, y el proceso de tener una
aplicacion en el Store cuesta relativamente mucho mads
tiempo, en nuestro caso particular tardo mas de 20 dias en
ser revisada la aplicacion.

Conclusion

SharePoint y el desarrollo para dispositivos moviles es algo
que tradicionalmente no ha ido muy de la mano, quizas
por la tardanza de la propia Microsoft en entrar dentro del
mundo de los Smartphone. Pero una vez se han dado cuen-
ta de sus carencias han evolucionado mucho el producto
para que todo el mundo pueda acceder al contenido de
SharePoint independientemente de la marca del disposi-
tivo que lo renderiza. Pero como la gran herramienta que
es, no se conforma solamente con que podamos visualizar
sino que proporciona diversas utilidades para facilitar el
desarrollo de aplicaciones mdviles y brinde a los partner
de Microsoft muchas oportunidades para hacer de Share-
Point la piedra angular de la empresa, algo que distingue a
SharePoint de su competencia.

ADRIAN DIAZ CERVERA

Sharepoint Architect at Encamina

MVP de SharePoint Server
http://blogs.encamina.com/desarrollandosobreshare-
point

http://geeks.ms/blogs/adiazcervera

adiaz@encamina.com @AdrianDiaz81

SharePoint es una buena plataforma de gestion de contenidos para aplicaciones moviles,

gracias al APl REST
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Point 2013 - Parte 1

Resumen

Estd demostrado que un alto porcentaje de los errores de
SharePoint son debidos a una malainstalacion, configuracion
o desarrollo. En este articulo trataremos errores muy
comunes a la hora de instalar y configurar SharePoint y
repasaremos buenas practicas que no debemos olvidar a la
hora de configurar una granja.

Articulo:

“iMaldito SharePoint!”, “Es una basura”, “Odio a SharePoint”
..Son frases que solemos escuchar en un ataque de
desesperacién ante un problema con SharePoint. Los
desarrolladores y administradores de IT debemos luchar
dia a dia con extrafos problemas que pueden provocar
que lleguemos a desesperarnos e incluso a odiar a esta
plataforma.

Pero... itenemos siempre la razéon? ¢Hay que culpar a
SharePoint de todos nuestros problemas? ¢No tendremos
nosotros parte de la culpa? Estd demostrado que un alto
porcentaje de los errores de SharePoint son debidos a una
mala instalacién, configuracién o desarrollo. En el presente
articulo trataremos errores muy comunes a la hora de
instalar y configurar SharePoint y veremos cémo se debe
planear y configurar una buena arquitectura.

Imagen 1 - Incluso Homer Simpson puede volverse loco con un SharePoint
mal configurado.
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Buenas practicas en infraestructura en Share-

Cometemos errores

En aproximadamente 30 minutos es posible instalar y
configurar una granja de servidores de SharePoint. Microsoft
nos proporciona una serie de asistentes rapidos para realizar
estas tareas para que, con poco conocimiento podamos
montar servidores para pruebas o desarrollo. jPero atencion!
Cuando instalemos una granja en produccién debemos
ser extremadamente cuidadosos. En estos casos no basta
con asistentes, hay muchas cosas a tener en cuenta como
cuentas administrativas, servidores, caché, aplicaciones,
URL... Es necesario conocer muy a fondo la plataforma si
gueremos montar un entorno estable.

Central
Administration ~ |

0 Error

Unable to process Create mes

Troubleshoot issues with Microsoft ! Application Management

System Settings
Correlation 1D: 4724bb5e-86]
Monitoring

Date and Time: 1/12/2012 12

s i
=>ecurty

Eackup and Restore I
| |
i,

Imagen 2 - Una instalacién a lo loco provoca muchos problemas.

Inspirdndome en un post de Todd O. Klindtpara SharePoint
2010, quiero presentaros los 10 errores mas comunes en la
instalacién de SharePoint 2013.

Error #1: Instalar todo con una
cuenta

Es posible instalar y configurar una granja de SharePoint
utilizando una Unica cuenta para todo, pero el sistema
se puede volver muy vulnerable. Quien conozca esta
contraseia, podra hacer cualquier cosa enla granja. Ademas,
el Health Analyzer de la granja mostrard continuamente
errores y podemos perder el soporte con Microsoft.

Aqui se detallan las diferentes cuentas administrativas
necesarias parainstalary configurar una granja de SharePoint
y los permisos necesarios:
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http://www.sinsharepointnohayparaiso.com/Blog/
Entrada/92/Cuentas-administrativas-para-instalar-
configurar-SharePoint-2013

De todas estas, las minimas son:

e Cuenta de instalacion (spsetup): Con esta cuenta se instala
SharePoint en los servidores y se ejecuta el asistente de
configuracion de la granja (no confundir con la cuenta de
acceso a base de datos, que se rellena en este asistente).
Posteriormente, tendrd suficientes privilegios para
configurar la granja y ejecutar PowerShell.

e Cuenta de acceso a base de datos (spfarm): Esta cuenta
se configura en el asistente de creacién de la granja para
conectar a base de datos. Sera administrador de la granja
y se impersonara en SharePoint como “Cuenta del Sistema”.
Es también la cuenta del pool de aplicacion del IIS de la
Administracién Central y cuenta del servicio de timers.

e Cuenta para “pool de aplicacién” de las aplicaciones de
contenido (sppool): las aplicaciones de contenido deben
tener un “pool de aplicacion” en IS que se ejecute con una
cuenta especifica. Se recomienda una cuenta por aplicacion
de SharePoint (sppooll, sppool2, sppool3...).

e Cuenta para el “pool de aplicacién” de las aplicaciones
de servicio (spservices): las aplicaciones de servicio (Excel,
PerformancePoint, metadatos administrados...) deben tener
un “pool de aplicacion” en el IIS que se ejecute con una
cuenta distinta a la del pool de las aplicaciones de contenido.

Aunque estas sean las minimas, es recomendable configurar
todas (cuentas para el crawl, para el pool de busquedas,
pool de MysSite, para perfiles, caché, desatendidas para
Excel, Visio y PerformancePoint, ...).

Error #2: Usar el asistente de
configuracion de la granja

Este asistente crea todas las aplicaciones de servicio y de
contenido para la granja de SharePoint.

Bienvenido

configurar

Imagen 3.- El asistente de creacidn de la granja de servidores.

Tras usarlo, todo funciona aparentemente, pero hay
problemas:

eDeterminadas aplicaciones de servicio no tienen los
permisos/seguridad configurados correctamente.
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¢ Los nombres de las bases de datos son largos e incdmodos.
Y si SharePoint estd en un idioma distinto al inglés, pone
unas bases de datos con el titulo en inglés y otras en el otro
idioma.

e Se crea el MySite dentro de la aplicacion de contenido
colgando del path “/my” cuando lo recomendable es crearla
como aplicacién aparte.

Error #3: Requisitos de hardware
incorrectos

Todas las maquinas del entorno deben cumplir con el
minimo de TechNet: http://technet.microsoft.com/es-es/
library/cc262485.aspx

En cuanto a memoria, si SharePoint tiene poca RAM apaga
funcionalidades, cachea menos en los pool de aplicacién del
IIS y los reinicia con mds frecuencia. Ademas, los procesos
de busqueda en 2013 consumen mucha memoria RAM.

En cuanto a discos duros, es recomendable separarlos al
menos de la siguiente forma:

¢ Sistema: sdlo para el Sistema Operativo.

¢ Paginacién: debe una capacidad del doble de la memoria
RAM.

e Binarios y LOG: disco en el que se instalara SharePoint y se
almacenaran los LOG.

En base de datos, la separacion ideal para un buen
rendimiento seria tener separados estos siete discos:

¢ Disco del sistema.

e Binarios (instalacion de SQL Server) e instancia.

¢ Archivos MDF de las bases de datos de contenido.

e Archivos LDF de las bases de datos de contenido.

¢ Archivos MDF de busquedas y rastreo.

e Archivos LDF de busquedas y rastreo.

e TempDB.

Error #4: Mal funcionamiento o
configuracion de SQL Server

El rendimiento y velocidad de SharePoint se puede ver muy
afectado si SQL Server no funciona de manera éptima. Hay
que dedicar mucho esfuerzo y dedicacion a configurar los
servidores de SQL Server para conseguir un entorno robusto.
Debemos asegurarnos que se cumplen los requisitos
minimos de hardware (http://technet.microsoft.com/es-es/
library/cc262485.aspx) y que analizamos correctamente las
capacidades de SQL Server (http://technet.microsoft.com/
es-es/library/cc298801(v=office.15).aspx).

Como recomendacion adicional, es bueno configurar la
conexién entre SharePoint y SQL Server utilizando un
SQL Alias. Un alias es un nombre por el cual un servidor
identifica a una instancia de SQL Server. Cuando se conecte
SharePoint a SQL Server, se puede usar un alias en vez del
nombre concreto SERVIDOR\INSTANCIA. De esa forma, si en
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el futuro se cambia el servidor de SQL Server o se sustituye
por otro entorno, no afecta a SharePoint, ya que basta con
reconfigurar el alias.

Error #5: Mal funcionamiento o
configuracion de SQL Server

Hay determinados cambios en las aplicaciones web que
estamos malacostumbrados a hacerlos directamente sobre
laconsoladellSosobre elweb.config. Cambiar determinados
parametros a mano puede darnos problemas.

Es posible evitar el tocar a mano un web.config en la mayoria
de las ocasiones:

Si se quiere registrar una DLL en el web.config, se debe
llevar en un paquete WSP, que actualice las referencias en el
web.config de forma automatica.

*Si se quiere afadir datos clave-valor, en vez de meter
entradas a mano en la seccion de appsettings del web.
config, pueden usarse Property Bags de SharePoint.

oSi se quiere realizar cualquier otra modificacién en el web.
config, puede hacerse un WSP que lance un cddigo que
use la clase SPWebModification de la API para modificarlo.
Ejemplos en http://www.codeproject.com/Articles/390545/
SharePoint-web-config-modifications.

Si se afiade un nuevo servidor frontal web a la granja de
SharePoint, puede que cree las aplicaciones y no afiada
personalizaciones a mano del web.config. En cambio, si
hemos usado WSP para afadirlas, SharePoint desplegara los
WSP y se ailadirdn los cambios.

Del mismo modo, no se debe cambiar a mano el host header
de una aplicacién SharePoint en el panel de administracion
de l1S. Cuando se crea una aplicacion con host header, el host
header se graba en el objeto SPWebApplication que estd en
la tabla de objetos de la base de datos de configuracion.

Si se intenta cambiar a mano el host header cambiandolo
en los “Alternate Access Mappings” y en el panel de IS,
haremos que no se actualice el valor en el objeto. Si se
intenta afadir un nuevo servidor a la granja, no cogera los
valores correctos. Y si, accidentalmente bajamos el servicio
de SharePoint “Microsoft SharePoint Foundation Web
Application” de un frontal web y lo volvemos a arrancar,
perderemos también esta configuracion.

Para cambiar el host header de una aplicacion web ya
existente, podemos hacerlo mediante PowerShell o desde
la Administracion Central. Para ello, seleccionamos la
opcién “Remove SharePoint from IIS Web Site”, que permite
desasociar la aplicacion SharePoint del IIS (Imagen 4):

Seleccionamos el sitio del que desasociarnos. Cuidado, si
estd extendida la aplicacién sélo nos desasociaremos de
uno. Hay que marcar que no queremos borrar el sitio fisico
de IIS (Imagen 5):

| COMPARTIMOSS |

ii’j Manage Features

X &

| Delete General
- Settings - g Service Connections

@Managen Paths

e Delete Web Application

Remowe SharePoint from OIS Web Site
ion Narme

anagement  SharePoint Central Administr

ngs SharePoint - 80

Imagen 4.- Debemos marcar la opcion “Remove SharePoint from IS Web Site”.

Una vez hecho esto, en la Administracion Central,
seleccionamos la aplicacién y pulsamos el botdn de extender
en la ribbon. Seleccionaremos la aplicacion ya existente y le
pondremos el nuevo host header (Imagen 6):

Point From 1

Deletion Options
Select 11S web site and zone to remove

Decide if you would like to
remave the association of [Sharepoint - 80 (Default) =
the II5 web site with this Delete 1IS web sites
web application, or actually ~
delete the 115 web site. 1F Yes
you choose delete, all I1S [
metabase entries referring
to these web sites will be
deleted, even if other non-
SharePoint applications are
using them.
oK | Cancel |

Imagen 5.- Seleccionamos el sitio del que desasociar y marcamos No borrar el

sitio fisico.

Podemos comprobar el valor del objeto SPWebApplication
de la base de datos de configuracién con las siguientes
lineas de PowerShell:

Sapp = GetSPWebApplication “http://miaplicacion”

115 Web Site

| rrore——
Path

|Gy ———— Ty

Imagen 6.- Asociamos de nuevo gracias a la funcionalidad de extender la
aplicacion.

Siissettings = Sapp.GetlisSettingsWithFallback(“Default”)
Siissettings.ServerBindings

Error #6: Excedernos o quedarnos
cortos con los pool de aplicacion

Las aplicaciones web se ejecutan dentro de un “pool de
aplicacion” (application pool en inglés), que es un proceso
(W3WP.exe) que se ejecuta en el servidor. En el caso de
las aplicaciones SharePoint, debemos seguir una serie de
recomendaciones:
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e Ejecutar las aplicaciones de servicio sobre “pool de
aplicacién” distintos a los de las aplicaciones de contenido.
e En el caso de aplicaciones de servicio, se recomienda que
la aplicacidn de servicio de busquedas use un pool distinto
al del resto con una cuenta distinta.
¢ En el caso de las aplicaciones de contenido, se recomienda
gue cada una utilice un pool de aplicacidn distinto con una
cuenta distinta (ver error #1).
El convenio para los “pool de aplicacién” de las aplicaciones
de servicio que me gusta es el que se sigue en proyectos
como el de AutoSPInstaller. Consiste en crear cuatro “pool
de aplicaciéon” con las cuentas que se indica y afadir los
distintos servicios al crearlos:
e SecurutyTokenServiceApplicationPool [user: spfarm]
oSecurity Token Service Application
e SharePoint Hosted Services [user: spservices]

¢ App Management Service Application

¢ Business Data Connectivity Service Application

e Excel Services Application Web Service Application

¢ Machine Translation Service

¢ Managed Metadata Service

¢ PerformancePoint Service Application

¢ PowerPoint Conversion Service Application

¢ Secure Store Service Application

¢ Microsoft SharePoint Foundation Subscription Settings

Service Application

¢ User Profile Service Application

¢ Visio Graphics Service Application

¢ Word Automation Services

e Work Management Service Application
e SharePoint Search Application Pool [user:spsearch]

¢ Search Administration Web Service Application

e Search Service Application
e SharePoint Web Services System [user: spfarm]
oApplication Discovery and Load Balancer
Application

Service

Error #7: Dejar la configuracion por
defecto de base de datos que hace
SharePoint

Cuando SharePoint crea las bases de datos, toma algunas
decisiones que pueden afectar al rendimiento:

e Establece el autogrow de bases de datos a 1 MB. Esto
provoca bajo rendimiento (con casi cada carga de info la
base de datos crece) y que haya diminutos trozos de 1 MB
qgue forman parte del archivo de la base de datos a lo largo
de todo el disco.

e El Recovery Model se configura a “full”. Si no se maneja
bien, los archivos Idf llenaran el disco duro.

Error #8: No habilitar el cacheo de
BLOB

El cacheo de BLOB se utiliza para guardar temporalmente
en disco objetos binarios (como imagenes y videos) que se
utilizan frecuentemente para mejorar el rendimiento de la
granjay de la aplicacion.Por defecto estd deshabilitado y es
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muy util, sobretodo en aplicaciones con muchas imagenes
y video. Para configurar: http://www.gavd.net/servers/
sharepointv4/spsv4_item.aspx?top=inf&itm=1468

Error #9: usar la cuenta spfarm para
todo

La cuenta de conexiéon a base de datos (generalmente
llamada spfarm) es la cuenta usada en el asistente de
creacion de la granja para conectar a base de datos. Tras esta
configuracion, esta cuenta se convierte en el administrador
de la granja que se impersona en SharePoint como “Cuenta
del Sistema”. Es también la cuenta del pool de aplicacion
del 1IS de la Administracidn Central y cuenta del servicio de
timers.

Una vez configurada esta cuenta, la recomendacién es
no utilizarla. De hecho, no debe ser administrador local
en los servidores de SharePoint, luego su uso puede
ser hasta incdmodo. Si se requiere hacer operaciones
con configuracién o mantenimiento sobre la granja via
Administracion Central o PowerShell, hay dos opciones mas
recomendables:

eUtilizar la cuenta de instalacién (generalmente llamada
spsetup), ya que tiene permisos suficientes para ejecutar
cualquier operacién administrativa de PowerShell.

eDar permiso a otra cuenta en las bases de datos que se
desee mediante el comando Add-SPShellAdmin (nunca a
mano en SQL Server).

Error#10:Nohacerquelosservidores
SharePoint apunten a si mismos

Es recomendable jugar con el fichero de host de Windows
(C:\Windows\System32\Drivers\etc\hosts) para hacer
que los frontales web apunten hacia si mismos para las
aplicaciones web que contienen. De esta forma, si hay
errores o un mal despliegue, sabremos que en cada servidor
estamos probando su propia aplicacion web y no otra a la
que nos esté llevando el balanceador.

Del mismo modo, si hacemos que el servidor que rastrea

el contenido para busquedas apunte a si mismo, podemos
evitar molestar a los DNS y no provocar trafico en la red,
con lo que puede mejorar el rendimiento.

En la préxima entrega...

En la préxima parte del articulo veremos las mejores
recomendaciones para estructurar una granja de Share-
Point. Veremos las distintas opciones que tenemos
para afadir, quitar y estructurar los servidores, mod-
elos y arquitecturas de referencia en los que basarse y
recomendaciones a la hora de configurar el entorno.

MIGUEL TABERA PACHECO

SharePoint Server MVP
miguel.tabera@outlook.com
@migueltabera
http://www.sinsharepointnohayparaiso.com
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SharePoint 2013

Resumen

Una de las principales novedades de SharePoint 2013
desde el punto de vista de la interfaz de usuario, es la
inclusion de ciertas capacidades que nos permiten realizar
modificaciones de esta interfaz desde el lado del cliente
mediante el uso de JavaScript. En este articulo, nos
centraremos en ver las posibilidades que tenemos con
JSLink.

Articulo
SharePoint 2010 introdujo las plantillas XLST para poder

modificar el renderizado de los WebPart desde el lado
del servidor, lo que permitia, con mas o menos dificultad,
definir una plantilla XLST con el comportamiento necesario
para pintar los elementos de un WebPart de lista.

<uLv
</xsl:template>

<xsl:template name="GSC.RemoveHtml">
<xsl:param name="String"/>
<xsl:choose>
<xsl:when test="contains(§5String, ‘alc;')">
<xsl:value-of select="substring-before($String, '&lt;")"/>
<xsl:call-template name="GSC.RemoveHtml™>
<xsl:with-param name="String" select="substring-after(§String, '&gt;')"/>
</xslicall-template>
</xsl:when>
<xsl:otherwise>
<xsl:value-of select="§String"/>
</xsl:otherwize>
</x3l:choose>
</xsl:template>

<xsl:template name="GSCAnnounces" match="Row[@Style='GSCAnncunces']" mode="itemstyle">
<xsl:variable name="SafeLinkUrl">
<xsl:call-template name="QuterTemplate.GetSafelink™>
<xsl:with-param name="UrlColumnName" select="'LinkUrl'"/>
</xsl:call-template>
</x3l:variabley
<xgl:variable name="Displaylitle™>
<xsl:call-template name="OuterTemplate.GetTitle™>
<xsl:with-param name="Title" select="@Title"/>
<xsl:with-param name="UrlColumnName" select="'LinkUrl'"/>
</xsl:call-template>
</xsl:variable>
<xgl:variable name="PlainBody">
<xsl:call-template name="GSC.RemoveHtml">
<xsl:with-param name="String" select="@Descripticn" />
</xsl:call-template>
</x3l:variable>
<div class="divGSCAnnounce™>
<xsl:call-template name="QuterTemplate.CallPresenceStatuslconTemplate”/>
<div class="divReadMore">
<a href="{¢SafeLinkUrl}" title="{@LinkTcollip}" class="linkMore">Leer mas</a>
</fdiv>
<div class="divIitle™
<a href="{sSafeLinklrl}" title="{RLinkToolTio}" class="1inkTitle">

Imagen 1.- Ejemplo de plantilla XLST.

Con el paradigma del Cloud, SharePoint necesita descar-
gar al servidor de procesos innecesarios y una nuevaforma
mas actual de poder modificar el comportamiento de la in-
terfaz de usuario, y en la version 2013 se incluye al renderi-
zado en cliente (Client-Side Rendering) mediante el uso de
JavaScript y HTMLS5, que tan de moda lo tenemos.
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Renderizado desde el lado de cliente en

Por lo tanto, en SharePoint 2013, podemos seguir utilizan-
do las plantillas XLST y dos nuevas opciones para modificar
el comportamiento de la interfaz de usuario, JSLink y/o las
Plantillas de Visualizacion (Display Templates).

JSLink

Aungue la documentacion de JSLink en MSDN es escasa (o
mas bien nula), JSLink se puede usar para transformar los
siguientes elementos de SharePoint:

e Listas o bibliotecas de documentos.
e Vistas de listas o bibliotecas.

e Campos.

e Elementos Web.

¢ Tipos de Contenido.

Basicamente, JSLink es una propiedad en algunos objetos
de SharePoint que permite afiadir cddigo JavaScript
en el proceso de renderizado en cliente del objeto y
dependiendo de nuestro cédigo, podemos incluir légica al
propio objeto o cualquier funcionalidad que queramos en
la pagina donde se renderice.

En JavaScript registraremos un objeto de contexto de
SharePoint, que nos permite modificar ciertos aspectos
y plantillas del renderizado de los objetos que estemos
tratando. Lo mejor es que lo veamos con algunos ejemplos.

Modificar la visualizacion de un
campo de una lista

Nuestro coddigo JavaScript se ejecutara cuando se cargue el
fichero .js y, mediante un objeto de contexto de SharePoint,
asociamos a los campos la funcién JavaScript a ejecutar.

(function () {

//Inicializamos el contexto y las plantillas

var overrideContext = {};
overrideContext.Templates = {};

//Registramos los campos y la funcidn a
ejecutar en el contexto de Vista, DisplayForm,
EditForm o NewForm
overrideContext.Templates.Fields = {

'ID': {
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'View': IDViewTemplate,
‘DisplayForm:' IDDisplayFormTemplate,
'EditForm:' IDEditFormTemplate,
‘NewForm:' IDNewFormTemplate,
}
¥

//Sobreescribiemos la plantilla con nuestro
contexto
SPClientTemplates.TemplateManager.RegisterTempl
ateOverrides(overrideContext);

IOH

Como podemos ver en el fragmento de cddigo anterior,
podemos definir una funcién para cada una de las posibles
vistas de un campo de una lista en SharePoint, por ejemp-
lo, para cambiar el comportamiento de un campo eleccién
y crearnos unos combos anidados o afiadir una imagen con
una accion en el campo ID, esta funcion, podria ser como
sigue:

function IDViewTemplate(ctx) {

var id =
ctx.CurrentItem[ctx.CurrentFieldSchema.Name];
var params = "'" + ctx.listName + "', '" + id +
"', """ + window.location + "'";

var html = '<a onclick="DeleteReadItems(' +
params + '); return false;" alt="Marcar como
leido" title="Marcar como leido">'

html += '<span class="ms-list-addnew-
imgSpanle">";

html += '<img
src="_layouts/15/images/spcommon.png?rev=23"
style="left: -218px; top: -30px; position:
absolute;" alt="Marcar como leido"
title="Marcar como leido" />'

html += '</a>';

return html;

}

Basicamente, recibimos un contexto con el elemento de
lista actual y debemos devolver el HTML necesario para
renderizar el campo. En nuestro ejemplo, afladimos una
imagen con una accidon que ejecuta cdodigo JavaScript
con los pardmetros siguientes: nombre de la lista, Id del
elemento actual y la URL del mismo.

Lecturas pendientes

v D Titulo Registro
X Salida 5-2014-00003
X Salida S5-2014-00004

Imagen 2.- JSLink aplicado a la visualizacién de una campo en las Vistas

Una vez que tenemos nuestro fichero JavaScript, lo
podemos aplicar en el WebPart de la vista de |a lista donde
se encuentra el campo o bien afadirlo con cddigo a la
definicion de la columna o a la definicidn de la vista, segln
sea necesario.
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se cargue la pagina

O Representacién del servidor

B Deshabilitar el ment de selector
de vistas

4 Deshabilitar el botén de guardar
esta vista

[ Mostrar cuadro de bisqueda

Vinculo JS

nasterpage/MarkReadColumn.js

Aceptar Cancelar Aplicar

Imagen 3.- Propiedad de Web Part para afiadir el Vinculo al fichero
JavaScript.

Como se podemos ver en la Imagen 3, editando un
WebPart de vista de lista, tenemos una propiedad que nos
permite afadir el vinculo al fichero JavaScript con nuestro
codigo JSLink, en este caso, ~site/ catalogs/masterpage/
MarkReadColumn.js.

Otra de las posibilidades seria anadir el fichero JavaScript
utilizando PowerShell o cédigo con el modelo de objetos
de SharePoint.

SPViewCollection viewCollection =
pendingList.Views;
System.Collections.Specialized.StringCollection
viewFields = new
System.Collections.Specialized.StringCollection
(OH

viewFields.Add("ID");

viewFields.Add("Title");
viewFields.Add(Constants.REGLINKFIELDNAME);
string query = "<Where><Eq><FieldRef Name=\"" +
Constants.USERFIELDNAME + "\" /><Value
Type=\"Integer\"><UserID
/></Value></Eq></Where>";

var view = viewCollection.Add("Mis lecturas
pendientes", viewFields, query, 30, true,
true);

view.JSLink =
"~sitecollectionlayouts/GSC.SP.Entrada/Scripts/
MarkReadColumn.js|~sitecollectionlayouts/GSC.SP
.Entrada/Scripts/jquery-
1.10.2.min.js|~sitecollectionlayouts/GSC.SP.Ent
rada/Scripts/lecturasView.js";

view.Update();
pendingList.Update();

En el cédigo anterior, creamos una nueva vista en la lista
y en la propiedad JSLink le afadimos nuestro fichero
JavaScript, con la posibilidad de concatenar varios ficheros
con JSLink o jQuery, como podemos ver en el ejemplo.

Hay que tener en cuenta que la URL del fichero JavaScript
no puede ser relativa (por ejemplo, /_layouts/ficherojslink.
js), si no que tenemos que usar algunas de las siguientes
variables:

e~site

e~sitecollection
*~layouts

*~siteLayouts
e~siteCollectionLayouts
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Modificar el JSLink de un campo
con PowerShell

Si fuera necesario, podemos usar PowerShell para afadir
el fichero JavaScript a la propiedad JSLink de un campo de
nuestro sitio.

$web=Get-SPwebhttps://teamsite
$field=%web.Fields["RegistroField"
$field.IsLink
“~Tayouts/GSC/JSLinkRegistro.js”
$field.update($true)

Modificar la visualizacion de una
vista

Veamos como modificar el comportamiento de una vista,
para que, por ejemplo, nos muestre el tipico carrusel de
imagenes.

Habrad que tener en cuenta definir nuestro contexto para
una determinada vista base (BaseViewID) o plantilla de
lista (ListTemplateType).

(function () {
var overrideCtx = {};
overrideCtx.Templates = {};

//overrideCtx.BaseViewID = 99;
overrideCtx.ListTemplateType = 109;

overrideCtx.Templates.List

overrideCtx.Templates.Header = "<div
class=\"slider-wrapper theme-light\"><div
id=\"slider\" class=\"nivoSlider\">";

overrideCtx.Templates.Item =
customItemHtml;

overrideCtx.Templates.Footer =
"</div></div>";

SPClientTemplates.TemplateManager.RegisterTempl
ateOverrides(overrideCtx);

HNO;

En nuestro ejemplo, configuramos el contexto para la
plantilla de Biblioteca de imagenes (ListTemplateType =
109), definimos una cabecera simple con algunos estilos
CSS necesarios para el slider y el HTML del pie.

A diferencia del cddigo para el renderizado de un campo,
definimos una funcién que trata los elementos de la lista y
los pinta en HTML, con la siguiente funcién:

Unicamente nos quedaria inicializar el carrusel, en este

(function () {
var overrideCtx = {};
overrideCtx.Templates = {};

//overrideCtx.BaseViewID = 99;
overrideCtx.ListTemplateType = 109;

overrideCtx.Templates.List

overrideCtx.Templates.Header = "<div
class=\"slider-wrapper theme-light\"><div
id=\"slider\" class=\"nivoSlider\">";

overrideCtx.Templates.Item =
customItemHtml;

overrideCtx.Templates.Footer =
"</div></div>";

SPClientTemplates.TemplateManager.RegisterTempl
ateOverrides(overrideCtx);

IOH
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caso usamos Nivo Slider, con el siguiente fragmento de
cddigo, que ponemos al final de nuestro JavaScript.

$(document).ready(function () {
$('#slider').nivoSlider();

s

Seleccionamos con jQuery el DIV principal y llamamos a
la funcién de inicio del pluging, obteniendo el siguiente
resultado cuando se lo aplicamos al WebPart de vista de la
biblioteca, junto con el fichero JavaScript del pluging.

'Cgpﬁar
ane®nds.

ceregios’ @

Stro9l
M09

, 'asa agorta
wohud

Imagen 4.- Carrusel de imdgenes de una biblioteca.

Carga bajo demanda de los scripts
Si necesitamos controlar la carga de nuestros JavaScript y
evitarnos sobrecargar funciones que no sean necesarias,
podemos indicarle con la etiqueta (d) que se cargue el
fichero bajo demanda, de la siguiente forma:

~site/ catalogs/masterpage/MarkReadColumn.js(d)
Registrando el script con la siguiente funcidn de SharePoint:
<script type="text/javascript”>RegisterSod(“~site/
catalogs/masterpage/MarkReadColumn.js”, “\u002fsites\
u002f catalogs\u002fmasterpageu002fMarkReadColumn.
js”);</script>

Conclusiones

Sinceramente, creo que JSLink es un gran avance para la
interfaz de usuario de SharePoint. Pensemos que con este
potencial, podemos modificar los formularios de las listas
para que, por ejemplo, un campo sea de solo lectura, un
validador en cliente o tener varios selectores anidados,
algo que ya haciamos modificando el formulario y que
ahora lo podemos hacer de forma estdndar y soportada.
Lomismo paralavisualizacidondelaslistas, sin practicamente
complicarnos en desarrollar un WebPart, podemos
inyectar nuestro cédigo JavaScript que cambia totalmente
el comportamiento de la visualizacion de los elementos de
la vista para adaptarla a nuestras necesidades.

ALBERTO DIAZ MARTIN

MVP SharePoint
adiazcan@hotmail.com
@adiazcan
http://geeks.ms/blogs/adiazmartin



MSOCAF

Resumen

Si tenemos que hacer una auditoria de un ambiente
SharePoint o estamos trabajando para un cliente en el
gue se nos exigen ciertos parametros de calidad en los
componentes que estamos desarrollando y que se van
a desplegar primeroen el entorno de pre-produccién y
posteriormente en el de produccion, es muy importante
y recomendable realizar un analisis exhaustivo de los
componentes que se estan auditando o se van a desplegar
para detectar cualquier problema en los mismos.

Una de las opciones que tenemos para realizar este
andlisis es el uso de la herramienta gratuita MSOCAF
(Microsoft SharePoint Online Code Analysis Framework)
proporcionada por Microsoft.

Articulo

En este articulo vamos a ver como podemos utilizar
MSOCAF para determinar la calidad de las soluciones
para SharePoint 2013 que se han desarrollado a partir del
analisis de esta herramienta que proporciona informacion
a distintos niveles:

* Excepciones, que identifican aquellas situaciones en las
que MSOCAF no ha sido capaz de realizar el analisis de los
componentes que las producen.

e Errores encontrados en las soluciones a partir de la
aplicacién de una serie de reglas que permiten detectar
problemas de rendimiento (como por ejemplo una mala
gestion de memoria en el cddigo), de seguridad, uso de
malas practicas en el desarrollo (como una gestién de
excepciones inadecuada), etc.

e Advertencias de posibles problemas que podrian
ocasionar los desarrollos. Las mismas reglas que se aplican
para la deteccion de errores son aplicados a este nivel.
eAquellos componentes que han sido analizados y en los
gue no se han generado errores ni advertencias de posibles
errores.

Para poder obtener esta informacion, MSOCAF se apoya
sobre herramientas conocidas como FxCop, CAT.Net y
SPDisposeCheck que permiten identificar los errores y
problemas en los componentes desarrollados.
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Analisis de soluciones SharePoint con

Instalacion de MSOCAF

Para comenzar a utilizar MSOCAF para analizar soluciones
SharePoint 2013, el primer paso necesario pasa por
descargar la herramienta e instalarla en el entorno de
desarrollo de SharePoint 2013:

e MSOCAF estd disponible para descarga a través del
siguiente enlace: https://caf.sharepoint.microsoftonline.
com/. En la pagina correspondiente, se muestra
informacion relativa a MSOCAF y las versiones disponibles:
MSOCAF para SharePoint 2010 y MSOCAF para SharePoint
2013.

e La pagina de descarga de MSOCAF, https://caf.sharepoint.
microsoftonline.com/O15Upgrade.aspx, informa por un
lado sobre los pre-requisitos necesarios para utilizar la
herramienta: Microsoft SharePoint Server 2013, Windows
Installer 3.1 y .NET Framework 4.5 o posterior. Y por otro,
sobre el correspondiente acuerdo de licencia que tiene que
ser aceptado como paso previo a la descarga de la utilidad.

] Office 365

MICROSOFT SHAREPOINT ONLINE CODE ANALYSIS FRAMEWORK (MSOCAF)
The following prerequisites are required to be installed before launching the installer:

- Microsoft SharePoint Server 2013

The following prerequisites would be installed if not present on the system:

+ Windows Installer 3.1

+ NET Framework 4.5 or higher

CAF End User License Agreement :

IMICROSOFT RELEASE SOFTWARE LICENSE TERMS
IMICROSOFT SOFTWARE LICENSE TERMS
MICROSOFT SHAREPOINT ONLINE CODE ANALYSIS FRAMEWORK
These license terms are an agreement between Microsoft Corporation (or based on where you live, one of its affiliates)
and you. Please read them. They apply to the software named above, which includes the media on which you received it,
i any. The terms also apply to any Microsoft
- updates,
supplements,
Internet-based services, and
- support services
for this software, unless other terms accompany those items, If so, those terms apply.
By using the software, you accept these terms. If you do not accept them, do not use the software.
If you comply with these license terms, you have the rights below.
1. INSTALLATION AND USE RIGHTS.
. Installation and Use. You may install and use any number of copies of the software on your devices.
b. Included Microsoft Programs. The software contains other Microsoft programs. These license terms apply to your use
lof those programs.
2. SCOPE OF LICENSE. The software is licensed, not sold. This agreement only gives you some rights to use the software.
Microsoft reserves all other rights. Unless applicable law gives you more rights despite this limitation, you may use the

v

@1 agree O Disagree

Install

Imagen 1.- Pagina de descarga de MSOCAF para SharePoint 2013.
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e Una vez descargado el instalador de MSOCAF, el proceso
deinstalacionindica en primer lugar que se necesita instalar
dos componentes: MSOCAF Event Source y Microsoft
Enterprise Library 4.1. Confirmamos la instalacion de
los mismos, de forma que a continuacidon comience la
instalacion de MSOCAF a partir del correspondiente
paquete de ClickOnce.

e El proceso de instalacion concluye afiadiendo un acceso
directo a MSOCAF en el escritorio del entorno de desarrollo
de SharePoint 2013 y lanzando la aplicacién para comenzar
a utilizarla.

s
[ - B
1] Office 365 cosesmsyss o

Get started

Submit your customization today

What would you like to do?
" L3

Imagen 2.- Aplicacion MSOCAF instalada.

Antes de comenzar a utilizar MSOCAF para analizar
soluciones SharePoint, es recomendable revisar el archivo
de ayuda que acompaia a la herramienta en el que se
detalla el funcionamiento de la utilidad, las reglas que se
aplican en el andlisis y el detalle de las mismas, etc. Por
ejemplo, la regla personalizada “Use of SPList.ltems”
ofrece el siguiente detalle:

(a) Check for Use of SPList.Items
If any of the instructions contains the SPList.Items object, MSOCAF will generate an error.
If you encounter problems:

Remove the SPList.Items object from the instructions. For retrieving items in a list, use
SPList.Getltems (SPQuery query).For more details, see the MSDN article Best Practices:
Common Coding Issues When Using the SharePoint Object Model.

Uso de MSOCAF

Utilizar MSOCAF para analizar soluciones SharePoint es
realmente sencillo e implica seguir una serie de etapas
definidas en la herramienta:

e El proceso comienza en la pantalla de inicio de MSOCAF
(Imagen 1) y la opcidén “Analyze”. A continuacién se
muestra una pantalla en la que se establece la estructura
de carpetas que MSOCAF necesita para realizar el andlisis
de las soluciones.
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Imagen 3.- Estructura de carpetas requerida por MSOCAF.

Por lo tanto, es necesario crear la estructura de carpetas
que muestra la Imagen 3 y afadir en cada carpeta el
contenido apropiado de acuerdo a la informacién del
asistente de MSOCAF. Evidentemente, la carpeta mas
importante es “Solutions artifacts” ya que contiene las
componentes a analizar (Nota: Elementos con extension
WSP, .dll, .exe, .pdb, .stp y .xml)

e A continuacion, el asistente de uso de MSOCAF presenta
una pantalla en la que se listan las distintas reglas que se
van a utilizar en el analisis de los componentes SharePoint.
Las reglas se muestran agrupadas por categorias que
identifican el tipo de analisis que realizan y los problemas
/ advertencias que permiten localizar. En total, MSOCAF
define 12 categorias de reglas que internamente hacen
uso de las herramientas de analisis mencionadas (FxCop,
SPDisposeCheck y CAT.NET): Design, Globalization,
Interoperability, Mobility, Naming, Performance,
Portability, Usage, Memory Management, Security,
Microsoft Online Custom Rules y SharePoint 2013 Upgrade
Rules.

e El siguiente paso del asistente consiste en especificar la
ruta con la estructura de carpetas que necesita MSOCAF
para realizar en andlisis. A continuacion, para comenzar el
proceso basta con presionar el botdn “Analyze” disponible
en esta pantalla. A este nivel, si por ejemplo MSOCAF
detecta problemas en la estructura de carpetas, mostrara
un primer mensaje de error a pesar del cual se puede
seguir adelante con el analisis. Por ejemplo, si la carpeta
de “Release documents” esta vacia, es motivo para que se
produzca un error en MOSCAF.

e A partir de este punto es cuando comienza el proceso de
andlisis de los artefactos SharePoint, sin duda el gran valor
afiadido que aporta MSOCAF, la revision de los resultados
del proceso de analisis y la solucidon de los errores y
problemas identificados.

26



e Por ejemplo, en el ejemplo de analisis de este articulo,
se han analizado un total de 9 paquetes .WSPsy MSOCAF
genera un informe con advertencias y errores en los
mismos que sera necesario solucionar antes de realizar
cualquier pase a pre-produccion o produccion de dichos
compontes.

cee o

Imagen 4.- Resultados del andlisis realizado por MSOCAF.

Como se puede apreciar, otro aspecto interesante del
informe es que se pueden aprender buenas practicas para
el desarrollo de soluciones SharePoint, siempre en el caso
en el que no se esté haciendo uso de las mismas y en
aspectos como la gestién de excepciones, evitar el uso de
palabras reservadas en el cédigo, etc.

Notas: Cuando se menciona que es necesario
(recomendable) solucionar los errores y problemas
encontrados, es importante recordar que MSOCAF es
utilizado por Microsoft para dar de pasos los desarrollos de
terceros para Office 365 por lo que los resultados derivados
del andlisis con MSOCAF son sin duda una buena medida
de la calidad de los componentes desarrollados.

e Dependiendo del tipo de error detectado por MSOCAF,
la propia ventana de resultados proporciona informacién
mds o menos detallada del mismo e incluso su resolucion.

Cuando desarrollamos en una
plataforma como SharePoint, es
importante tener en cuenta ciertas
prdcticas de desarrollo que aseguren

la calidad de la ejecucion de nuestro

codigoempleado.
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Imagen 5.- Ejemplo de error encontrado por MSOCAF y su solucién.

Analisis detallado de los resultados
de MSOCAF

Para realizar un andlisis mas detallado de los resultados
generados por MSOCAF, la herramienta proporciona tres
capacidades de serie que proporcionan un mayor detalle
en el analisis:

e Excepciones, proporciona un informe detallado (en
formato .xml) de las excepciones producidas en el analisis
de los componentes.

e Exportacion a formato Excel, que permite generar un
documento Excel con informacién detallada sobre los
errores y advertencia generadas por MSOCAF tras analizar
los componentes. El archivo Excel que genera MSOCAF
permite conocer problemas y advertencias generadas en
base a distintos casos de tests que aplica MSOCAF: disefio,
gestion de memoria, etc. Ademas, se puede hacer uso de
las capacidades de filtrado de Excel para ir acotando los
problemas detectados.

Imagen 6.- Resultados detallados del analisis de MSOCAF en formato Excel.
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eExportacién a formato “Browser”, que permite visualizar
para cada regla de anadlisis aplicada por MSOCAF los
problemas y advertencias que se han encontrado.

Imagen 7. Resultados detallados del analisis de MSOCAF en
formato “Browser”.
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Conclusiones

El desarrollo para plataforma SharePoint, como ocurre
para cualquier otra plataforma, deberia implicar aplicar
una serie de estandares de calidad que muchas veces son
obviados lo que conlleva a que se puedan desplegar en
entornos de pre-produccién y produccién componentes
conerrores, enlos que no se hagan uso de buenas practicas,
etc. Afortunadamente, la incorporacién de herramientas
como MSOCAF al proceso de desarrollo de soluciones
SharePoint permite detectar este tipo de situaciones y
solucionarlos siguiendo las recomendaciones que la propia
herramienta incluye de serie.

JUAN CARLOS GONZALEZ MARTIN
MVP de SharePoint Server

Arquitecto de Soluciones en LKS
E-Mail: jc.gonzalez@lks.es

Twitter: @jcgm1978

Blog: http://geeks.ms/blogs/jcgonzalez
Web: www.lks.es
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Entrevista a
Miguel Tabera

Mi nombre es Miguel Tabera Pacheco y naci en 1984 en
Madrid. Actualmente vivo en una bonita ciudad en las
afueras llamada Pinto.

Desde que empecé a trabajar decidi dedicarme a la
tecnologia Microsoft. Por casualidades del destino
cai en 2006 en un proyecto de SharePoint, en el que
pude aprender de grandes compafieros y que me sirvié
para orientar lo que ha sido hasta ahora mi trayectoria
profesional. Una trayectoria en la que toda la comunidad
de habla hispana de SharePoint ha sido un gran apoyo y
ayuda y con la que siempre intento colaborar en la medida
de mis posibilidades.

Actualmente trabajo en Spenta, compaginando proyectos
de SharePoint con clientes y mi colaboracién con Beezy,
producto disefiado sobre SharePoint que lo convierte en
una auténtica red social corporativa.

éPor qué y como empezaste
en el mundo de la tecnologia?

Empecé en este mundo de la tecnologia gracias a mis
padres que, desde que yo era muy joven, han tenido que
trabajar con ordenadores tanto en su oficina como en casa.
Nuestros primeros equipos, que tenian procesadores Intel
80386 y 486, me sirvieron para aprender de software,
hardware, sistemas operativos, ofimatica... Durante mi
juventud, empecé a hacer mis pinitos con Turbo Pascal y
C++ y a crear mis propios formularios con Visual Basic 5
y 6. También recuerdo que me aventuré en el desarrollo
de videojuegos con el lenguaje de DIV Games Studio, un
producto nacional.

Fue ya en la facultad cuando comencé a descubrir .NET
y sus maravillas, y cuando decidi hacia donde orientar
mi carrera. Comencé a ayudar en la coordinacidon del
DotNetClub de mi universidad, donde aprendi mucho
gracias a la gran comunidad de usuarios que gira en torno
a las tecnologias de Microsoft.

¢Cuales son tus principales
actividades tecnoldgicas
hoy en dia?

Actualmente trabajo codo con codo con grandes

@ @ MVP Glok

]
o a Wores e

SharePoint
Server

Hace tan solo unos meses, he tenido el honor de ser recon-
ocido como MVP de SharePoint.

Desde hace afios mantengo un portal dedicado a hablar
de SharePoint www.sinsharepointnohayparaiso.com e in-
tento dar informacidn util sobre la plataforma en Twitter
@migueltabera.

profesionales en Spenta, donde intento aportar todo el
conocimiento que tengo de la plataforma SharePoint para
conseguir proyectos de éxito en nuestros clientes. En los
ultimos afos he querido focalizarme mucho en el area
IT PRO de SharePoint, area que se descuida demasiado
en los proyectos y que es extremadamente importante.
Una granja de SharePoint bien disefiada, configurada y
administrada puede con todo, y evitard muchos errores y
quebraderos de cabeza a los desarrolladores y usuarios.
Ademas, colaboro en parte de mi tiempo con Beezy,
un producto que amplia las caracteristicas sociales de
SharePoint para convertirlo en una auténtica red social
corporativa.

Para complementar mi formacidn, colaboro lo que puedo
con las comunidades técnicas SUGES y MsCoders. Y hace
ya mas de un afio que fundamos MadPoint (el grupo de
usuarios de SharePoint de Madrid) en el que organizamos
eventos presenciales y charlas periddicas.

é¢Cuales son tus principales
actividades NO tecnoldgicas hoy
en dia?

Intento dedicar el maximo tiempo posible a mis dos
amores: mi mujer y mi hija Blanca(que ya apunta maneras,
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no veas cdmo maneja la Surface con un afiito y medio).
Creo que es muy importante esforzarse para ser un gran
profesional y para estar al dia en la tecnologia, pero es
aun mas importante que no se te escape tu vida y poder
disfrutar de tu familia y de tus hijos, por lo que intento
dedicarles todo el tiempo posible.

¢éCudles son tus hobbies?

Aparte de la tecnologia, me gusta los videojuegos, ver
peliculas, comprar articulos “geek” y tocar la guitarra,
aunque la tengo muy descuidada. También me relaja
mucho montar algo con el LEGO y el Mecano, aficiones que
tengo desde muy joven.

Ademas, me encanta La Guerra de las Galaxias, soy de esos
fan que les gustan las peliculas viejas y también las nuevas.
Mi hermano y yo coleccionamos figuras, juguetitos, libros
y cémics de La Guerra de las Galaxias desde que éramos
muy pequefios.

¢Cual es tu vision de futuro en la
tecnologia de aca a los préoximos
anos?

Creo que estamos viviendo una era tecnoldgica

apasionante, con grandes novedades dia tras dia. Creo
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que tecnologias como la nube o los dispositivos méviles
inteligentes no han hecho mdas que empezar y que en
unos afos veremos todo su potencial. Veo un futuro en
el que tengamos nuestras casas y oficinas plagadas de
dispositivos inteligentes todos conectados a nuestra
nube personal y a nuestra nube laboral, la que contendra
nuestro trabajo, nuestros documentos, fotos, informacion
personal, financiera, etc. Es algo que podemos conseguir
ahora pero con dificultades, debido a las velocidades de
conexiodn, al precio del hardware, al desconocimiento de la
nube y al tiempo de adopcidén de las empresas.

Dentro de unos afos, cuando se implante de verdad
en todos los hogares y empresas, se usara la nube y los
dispositivos inteligentes a lo grande. En un futuro podré
jugar al Halo 7 por streaming a la nube desde una pantalla
en la nevera de mi casa a la vez que apruebo las facturas de
mi oficina y consulto una receta para hacer espaguetis que
guardé en mis notas del afio pasado. Cada vez todo mas
conectado y mas sencillo de usar, esa es la clave.

MIGUEL TABERA PACHECO

SharePoint Server MVP
miguel.tabera@outlook.com
@migueltabera
http://www.sinsharepointnohayparaiso.com
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Resumen

Con la llegada de la nueva interfaz REST a SharePoint 2013
podemos hacer casi cualquier cosa sin utilizar cédigo de
servidor. Sin embargo, la interfaz REST para el User Profile
esta casi limitada en exclusiva a operaciones de consulta.
En este articulo veremos cdémo podemos actualizar los
perfiles de usuario desde JavaScript y desde PowerShell.

Articulo

SharePoint 2013 nos ofrece una nueva interfaz REST para
poder realizar un gran numero de operaciones desde
el lado cliente. En el caso de los perfiles de usuario,
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4 Como actualizar los perfiles de usuario en
SharePoint 2013 usando el antiguo web service

tan solo podemos realizar operaciones de consulta,
asi como actualizar la foto del usuario. En este enlace
tenemos mas informaciéon sobre el uso de la interfaz
REST en perfiles de usuario:

http://msdn.microsoft.com/en-us/library/office/
jj163800.aspx

En especial, la siguiente tabla es bastante aclarativa al
respecto de las operaciones a realizar y las URL REST a
utilizar:

Task

Create an instance of a manager
object in the context of the current
ST

Change the current user's profile
picture

Get the current user's properties

Get a particular user's properies

Get the user profile properties for a
jparticular user

Get a specific user profile property
for a user

Get a user profile

Fnd out whether 3 user account
easts

Create or change user profiles and
wser profilé properies and
attributes

(Chent APIS can change the profile
picture. See the “Change the users
profile picture” task in this table.)

Delete a wser profie

Members

CSOM: PeopleManager

JSOM: PeopleManager

REST: http://<siteUris»/_api/5@ UserProfiles.PecpleManager
S50M: UserProfileManager (overloaded) or PeopleManager

CSOM: SetMyProfilePicture

JSOM: setMyProfillePicturs

REST: POST http:o/fesiteliris/_api/SP.Userfrofiles . PeapleManager /SetMyProfileficture and pass the picture parameter in the request body
S50M: UserProfilelPropertyConstants Patureélrlvalue or SetMyProfilePicture

CSOM: GetMyProperties

JSOM: getMyProperties

REST: GET http://csitelriz/_ppi/sSP.UserProfiles, Peopletanager /GettyProperties

{or get some basic user properbes from /_apis/social. feed/my or /_apifsocial. following/my)
S50M: GetUserProfile

CSOM: GetPropertiesFor

JSOM: getPropertiesFor

REST: GET http://<sitelris/_api/SP.Userfrofiles. PeapleManager /GetPropertiesfor(accountianesgv) ?fve" domain' \user”
SSOM: GetUserProfile (overloaded) or GetPropertiesFor

CSOM: GetUserProfilePropertiesFor

JSOM: getUserProfilePropertiesFor

REST: not implemented

Call GetPropertiesFor and then get the user profile properties from the UserProfileProperties property of the returned PersonProperties object.
S50M: GetEnumerator

CSOM: GetUserProfilePropertyFor

J50M: getUserProfilePropertyFor

REST

GET I-r.!p-..-'."Acsi!eu-is.-'_api.-'sp.U:e.‘Dr\ufiI.ts.°e¢pI.e.‘laﬁagef.-'ﬁelusefDﬂslLlePropeﬂ-,-Feﬂ(acr_unﬂuare-g.-,u‘werr_yfiare- ‘Preferrediase” ) !
Bv="domain\\user"

S50M: UserProfile (overloaded) and specify the property name in the indexer

CSOM: GetUserProfile (current user only)
JSOM: getUserProfile (current user only)
SS0M: GetUserProfile (overloaded)

CHOM: not implemented
JSOM: not smplemented
REST: not implemented

S50M: UserExists

CSOM: not implemented

JSOM: not implemented

REST: not implemented

SEOM: multiple—2ee How to: Work with user profles and organization profiles by uging the server object model in SharePgint 2012

CSOM: not implemented
JSOM: nat smplemented
REST: not implemented



Ahora bien, si queremos actualizar el perfil de usuario,
tendremos que volver a utilizar el antiguo servicio
web userprofileservice.asmx y para ello, nos facilitara
bastante la vida el pluggindejQuerySPServices:

http://spservices.codeplex.com/wikipage?title=$().SPS
ervices&referringTitle=Documentation

El siguiente snippet de céddigo muestra un ejemplo de

<div id="profile">
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cémo podemos obtener el perfil de usuario a través de
SPServices. Este cdédigo se puede incluir en un Script
Editor WebPart y previamente deberemos asegurarnos
que hemos subido los ficheros JavaScript necesarios a
SharePoint, y que los referenciamos dentro del Script
Editor WebPart.

<script type="text/javascript” src="https://1lmdev.
sharepoint.com/sites/testl/Style%20Library/jquery.
SPServices-2013.01.js”></script>

User account: <input id="user"” type="text™ value="i:0#.(|membership|ccdevifarupccdev.onmicrosoft.com" 3ize="100"></input><br />
Property: <input id="propertyName" type="text" 3ize="100"></input><br />

Value: <input ide"propertyValue" type="text" zize="100"></input><br />

<a href="#" onclick="updateProperty () ">Update</a> | <a href="#§" onclick="getUserProfile() ">Get User Profile</a>

</div>
<div id="result"></divy

functiongetUserProfile() {

varaccountName = $("#user").val();
$().SPServices({

operation: "GetUserProfileByName",

AccountName: accountName,

completefunc: function (data, status) {

var profile = {};

varprofileInfo = "";

$(data.responseText).find("PropertyData").each(function
(idx, val) {

var $val = $(val);

var name = $val.find("Name").text();

var value = $val.find("Value").text();

profile[name] = value;
profileInfo += name + ": "

1

+ value + "<br />";

$("#result").html(profileInfo);

1)

Y en la siguiente imagen vemos el resultado de la
[lamada (por facilitar la lectura no estan incluidas todas
las propiedades):

User account: | i:0# fimembership) gl @ geuill onmicrosoft.com
Property
Value:

Update | Gat Usar Profila

UserProfile_GUID: c3882108-6968-4cTd-B5bT-69ef0c827372
AccountName: i:0# fimembership| EEENE SN cnmicrosoft.com
FirstName: Luis

SPS-PhonaticFirstName

LastName: Manez

SPS-PhonaticLasthame:

Preferrediame: Luis Manez

SPS-PhoneticDisplayhlame.

WoerkPhone: 12341234

Depament: Delivery senices

Title: Developer

SPS-JobTitle: Developer

SPS-Depanment: Senices

Manager: i-0# fimembsersbip) il &N onmic rosoft.com
AbouthMe: This is me

PersonalSpace: /personal Wl onmicrosofi_com/
PicturelJRL

Userlame: IS O Qg onmicrosoft.com
QuickLinks

WebSite: http/fgeeks ms/blogs/imanez

PublicSiteRedirect: http/fwww._contentandcod_com
SPS-DattedHine

SPS-Feers

SPS-Respensibility: SharePointJavascriptasp.net
SPS-Siphddress

SPS-MySiteUpgrade.

SPS-DontSuggestList

SPS-ProxyAddresses

5PS-HireDate: 2012-11-05T00-00:00

SPS-DisplayOrder

SPS-ClaimiD: g SR - microsoft.com

Imagen 1.- Resultado de la llamada al servicio web.

Y el siguiente snippet, es donde podemos actualizar las
propiedades del perfil de usuario:

functionupdateProperty() {

varaccountName = $("#user").val();
varpropertyName = $("#propertyName").val();
varpropertyValue = $("#propertyvalue").val();

varpropertyData = "<PropertyData>" +
"<IsPrivacyChanged>false</IsPrivacyChanged>" +
"<IsValueChanged>true</IsValueChanged>" +
"<Name>" + propertyName + "</Name>" +
"<Privacy>NotSet</Privacy>" +
"<Values><ValueData><Value xsi:type=\"xsd:string\">" +
propertyValue + "</Value></ValueData></Values>" +
"</PropertyData>";

$().SPServices({
operation: "ModifyUserPropertyByAccountName",
accountName: accountName,
newData: propertyData,
completefunc: function (xData, Status) {
var result = $(xData.responseXML);
$("#result").html(result);
}

}

s

Como podemos observar, necesitamos preparar cierto
XML, que es utilizado en el SOAP Envelope del servicio
web.

Con este codigo podemos actualizar propiedades del
perfil de usuario desde cddigo cliente, pero cabe resaltar
que solo se puede actualizar el perfil del usuario logado
actualmente, es decir, el usuario que estad ejecutando
la pagina. También cabe destacar que no todas las
propiedades pueden ser actualizadas, ya que dependerd
de si dicha propiedad es sincronizada, en cuyo caso no
podrd ser actualizada, o si la propiedad se ha definido
para que el usuario no la pueda actualizar.

Con este cddigo ya hemos conseguido una importante
mejora respecto a la interfaz REST, pero en muchos
escenarios, lo que necesitaremos es actualizar varios
perfiles de usuario, no solo el del usuario logado, por
ejemplo, en procesos de migraciones de usuarios a
SharePoint Online.

En SharePoint Online, tenemos la restriccién de que
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nuestras soluciones deben ser en modo Sandbox,
asi que no podemos ejecutar cdédigo de servidor que
utilice la DLL de los User Profile. Sin embargo, podemos
invocar el servicio web de los User Profile desde un
script PowerShell y hacerlo de tal manera que permite
actualizar cualquier perfil de usuario.

El siguiente codigo es un ejemplo de cdmo hacerlo:

$user="user@name.onmicrosoft.com"
$password="password"

$serviceurl="https://name-
admin.sharepoint.com/_vti_bin/userprofileservice.as
mx"
$accountName="1:0#.f|membership|user@name.onmicroso
ft.com"

$securepassword=ConvertTo-SecureString$password-
AsPlainText-Force

Add-Type-Path"c:\Program Files\Common
Files\microsoft shared\web Server
Extensions\15\ISAPI\Microsoft.Sharepoint.Client.d11

Add-Type-Path"c:\Program Files\Common
Files\microsoft shared\web Server
Extensions\15\ISAPI\Microsoft.Sharepoint.Client.Run
time.d11"

$credentials=New-
ObjectMicrosoft.Sharepoint.Client.SharepPointonlineC
redentials($user, $securepassword)
$userprofileserviceuri=[System.uri]$serviceurl

$authCookie=$credentials.GetAuthenticationCookie($u
serprofileServiceuri);

if ($authcookie $null) {

write-Host"Invalid Authentication cookie"-
ForegroundColorred
} else {

write-Host"SharePoint online Authentication
succesfuly"-ForegroundColorGreen

$authContainer=New-
ObjectSystem.Net.CookieContainer

$authContainer.SetCookies($userprofileServiceur
i, %authcookie);

try {
$svc-New-WebServiceProxy-
UriS$serviceur]'?wsDL’-NamespacewebServiceProxy-
ClassUserprofile
$svc.CookieContainer=$authContainer

write-Host"calling UserProfile Service..."

#reading a Prperty and printing its value
$prop=$svc.GetUserPropertyByAccountName($accountNam
e,"cellprhone™)

$prop.values

#updating a user profile property

$newData-New-
ObjectwebServiceProxy.PropertyData
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$newbData.Name="Cel1Phone"
$valueData=New-
ObjectwebServiceProxy.valueData
$valuebata.value="1111 1234 1234"
$newData.values=@($valueData)
$newbata.IsvalueChanged-$true

$svc.ModifyuserpPropertyByAccountName($accountName
@($newbata))

} catch[Exception] {
write-Host$_. Exception.Message
}

Lo mas destacable del cddigo anterior es:

e Debemos conectar a la URL de la Coleccién de Sitios
de Administracion en SharePoint Online (name-admin.
sharepoint.com)

® Paraautenticarnos contraelservicioweb, debemos utilizar
la cookie de autenticacidn de SharePoint Online, y para ellos
debemos crear un objeto SharePointOnlineCredentials con
un usuario que pueda administrar los perfiles de usuario,
y a continuacién obtener la cookie de esas credenciales
(GetAuthenticationCookie), que es afiadida a un objeto
CookieContainer

e Para invocar a un servicio web desde PowerShell,
necesitamos crear un Proxy, esto se consigue con el
comando de PS New-WebServiceProxy

e El pardmetroNameSpacees fundamental, ya que luego
necesitaremos usar tipos definidos en el propio servicio
web, como son el PropertyData y ValueData

Y de este modo, seria relativamente sencillo, a partir de
un fichero XML, CSV o cualquier origen de datos, migrar
informacion a los perfiles de usuarios de SharePoint
Online, cosa que, a dia de hoy, no es viable desde el lado
cliente (JS o REST), ni desde cédigo de servidor, por ser en
modo Sandbox.

LUIS MANEZ

MCPD SharePoint 2010 and Microsoft Active Professional
@Iluismanez

http://geeks.ms/blogs/Imanez
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Resumen

Este articulo esta redactado con la intencién de ayudar
a IT Pros a resolver problemas de Exchange Online con
algunas recomendaciones y recursos, sin importar del
estado de la migracion en el que se esté, ya sea antes
de migrar, en pleno proceso de migracion o después de
migrar a esta maravillosa plataforma. Asi que lo que haré
para facilitar la lectura, es dividir el articulo en escenarios
y finalizaré con algunos consejos para aumentar el
rendimiento cuando trabajemos sobre Exchange Online.

La toma de decisiones

Cuando planeamosimplantar Exchange Online en nuestra
organizacién, es necesario tomar algunas decisiones
para evitar futuros problemas, y el mascomun es el de
la actualizacion/degradacion entre familia de planes
(SKUs).

Dado que Microsoft soporta desde hace poco la
actualizacién entre SKUs pero no la degradacion ni la
actualizacidn de una licencia retail a plan empresarial, es
una buena idea pararse a analizar un momento, no solo
en las necesidades presentes de la empresa sino también
en las necesidades futuras.

En mi opinidn personal, considero que es una buena
idea empezar por comprar licencias de Exchange Online
Plan 1 (nada de planes como E3) ya que es un plan que
forma parte de la familia de planes empresariales , y
si se tiene la necesidad de utilizar Office Professional
en algun puesto de trabajo, tendremos la oportunidad
de agregar la licencia de Office Professional Plus como
parte de nuestra suscripcion o seleccionar cualquier plan
empresarial que se adapte a nuestras necesidades, salvo
gue necesites cubrir solo lo basico y se encuentre en una
organizacion sin planes de crecimiento.

Ademas, deberias saber el nUmeromaximo de usuarios
que pueden agregarse en planes de pequeiia y mediana
empresa (25 y 300 usuarios respectivamente) y la mezcla
de licencias no es posible (por ejemplo un plan Pequeia
Empresa y un plan Mediana Empresa).

Actualmente (mientras escribo este articulo), si
contratamos un plan pequefia empresa y el nimero de
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usuarios supera el limite, tendremos que subir de plan
a uno de mediana empresa o empresarial mediante la
herramienta de cambio de plan que se encuentra dentro
del portal recientemente publicada.

Asi que tomate tu tiempo y échale un vistazo al Cuadro
comparativo de los planes de Office365 (http://office.
microsoft.com/es-es/business/compare-all-office-365-
for-business-plans-FX104051403.aspx) y toma una
decision acertada.

Resolviendo problemas antes de
migrar

Bueno, estamos en la fase antes de migrar a Exchange
Online y hay algunas cosas que preparar antes de
comenzar la migracion. Este es un escenario en el
que hay que prestar mucha atencién para subsanar
los posibles problemas que puedan existir si no
queremos que luego se conviertan en obstaculos

para la migracién, ¢éy no queremos eso, no?
Primero que nada, aseglrate de que se
cumplen los siguientes requerimientos:

* El equipo cliente debe tener al menos Microsoft
Windows XP SP3, Microsoft Office 2007 SP3 yMicrosoft
Internet Explorer 8. Recuerda que el ciclo de vida de
estos productos termina en Abril y se recomienda
actualizar a las ultimasversiones de Microsoft Windows,
Microsoft Office yMicrosoft Internet Explorer, no
solo por mantener una linea de compatibilidad sino
también por preservar y aumentar la seguridad
de nuestra empresa. Ten en cuenta esto ultimo.

e Comprueba que todos los equipos cliente cuentan
con las ultimas actualizaciones de Windows y Office.

° AseguUrate de contar con una conexidon a internet
rapida y fiable. Puedes comprobarlo mediante la
“herramienta de andlisis de red para Office365”
(http://blogs.itpro.es/guruxp/2013/07/07/network-
analysis-tool-for-office365-based-on-cloud/).
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e Confirma que tu red estd preparada para el
despliegue y adaptacidon de Office365. Recomiendo la
utilizacion del Office365 Deployment Readiness Tool
y OnRamp (https://onramp.office365.com/onramp/).

* ¢Dispones de un Firewall/Proxy? Asegurate de que
los puertos necesarios estén abiertos y de agregar
las siguientes direcciones como excepciones para
Exchange Online (http://help.outlook.com/es-es/140/
gg263350.aspx) y para Office365 (http://onlinehelp.
microsoft.com/Office365-enterprises/hh373144.aspx)

* Aseglrate de tener acceso a tu servidor de DNS de
dominio externo (.com) para poder agregar/modificar
las entradas necesarias para trabajar con Office365.

Escenario durante la migracion
Si este es tu escenario, entonces podrias encontrarte con
algunas trabas durante el proceso, algunas de estas son:

Panel de control de Exchange en planes de pequeiia
empresa:

Q:“HeadquiridoelplandePequefiaEmpresa, perocuando
accedo al portal no puedo ver el panel de control de
Exchange (ECP)y noveo las opciones avanzadas, ésignifica
eso que mi suscripcidon no incluye esta caracteristica?”

A: No, esta “caracteristica” esta oculta para mantener las
cosas simples a nuevos administradores de Office365,
tan solo tienes que acceder a http://www.outlook.
com/ecpdespués de acceder al portal de Office365.

Problemas de verificacion de dominio:

Recuerda que pueden pasar hasta 72 horas en replicar
los registros de DNS agregados o modificados (es
algo que depende de tu proveedor de hosting),
sin embargo puede hacer uso de la herramienta
de NSLOOKUP la cual explicare mas adelante.

Interrupcidn de correo después de agregar y verificar el
dominio:

Si estds haciendo un proyecto piloto (el cual es
recomendable),debesconfigurartudominiopersonalizado
como dominio de “retransmisién interna” y no como
un “dominio autoritativo” dentro del panel de control
de Exchange — Flujo de correo — dominios aceptados.

Esto permitira que el correo se envie a ambos
servidores de correo, el de Office365 y el actual sin
necesidad de cambiar los registros MX ni migrar a
todos los usuarios. Esto se conoce como coexistencia.

Problemas de configuracion de cuentas enMicrosoft
Outlook:

Verifica que has «creado el registro de DNS
“autodiscover.tudominio.com”de tipo CNAME
con el valor“autodiscover.outlook.com”.
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Autodiscover permite a los clientes de correo como
Microsoft Outlook y dispositivos moéviles obtener los
pardmetros necesarios para la configuracién de la
cuenta con solo introducir el correo electrénico y la
contrasefia. Pero no solo eso, también permitira aplicar
los cambios producidos en los servidores de forma
automatica en los clientes de correo y dispositivos.

Si ya lo has hecho, asegurate de que este
correctamente configurado mediante la
herramienta Nslookupen una consola de comandos:
“Nslookup —q=CNAME autodiscover.tudominio.com”
Haz un ping a autodiscover.tudomino.com y comprueba
que al menos resuelva el host, devolviendo el valor
asociado. Si no lo hace es probable que haya algo
bloqueando la conexién. Hay malware que bloquea las
comunicaciones a cualquier direcciéon que tenga que
ver con Microsoft y sus servicios. Un buen método para
saber si este es tu caso, es detener y deshabilitar el
servicio “cliente de DNS” y navegar awww.microsoft.com.
Salvo que ya hayas configurado a los usuarios dentro

de Office365 para que usen el dominio personalizado,
recuerda que el usuario a utilizar debe ser algo parecido
a usuario@tudominio.onmicrosoft.com.

Licenciamiento:

Recuerda asignar licencias dentro del portal de
Office365. A pesar de que puedes crear usuarios en
lotes, las licencias no se asignan automaticamente.
Este proceso se hace manualmente (especialmente
si sincronizamos nuestro AD con Office365 mediante
Windows Azure Active Directory Sync Tool).

Conexion a internet lenta:

Algunas veces los usuarios pueden experimentar una
conexioén a internet lenta. Yo recomiendo el uso de PST
Capture Tool 2.0 (http://www.microsoft.com/en-us/
download/details.aspx?id=36789) para subir los archivos
PSTalanube, porquetepermitelimitarelanchodebanday
hastainclusoestablecerlashorasenlasquesubirlosdatos.

Facilitar el acceso a los usuarios a su correo:

Una de las cosas que yo hago en los clientes es
crear un registro de tipo CNAME llamado webmail.
tudominio.com con el valor mail.office365.com,
de esta forma evitaras llamadas del tipo “como era
la direccién de webmail?”. Ayldales a ayudarte.

Ejecuta la herramienta de preparacion de escritorio de
Office365:

Puedes encontrar esta herramienta para descargar
en la seccién de “Software” dentro de la pdgina de
configuracion de Office365 de cualquier usuario.
Esta herramienta se encargara de preparar el
equipo para obtener los Ultimos certificados y
parches para la correcta configuracion de la cuenta.

Ten cuidado con los lectores de tarjetas inteligentes:
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Algunas veces los drivers instalados de los lectores de
tarjetas inteligentes como los de DNI-E, pueden bloquear
comunicaciones SSL, asi que aseglrate de contar con la
ultimaversién de los drivers o desconéctalo temporalmente.

Da un paso mas en la solucién de problemas:

Puedes ir un paso adelante con la solucion de
problemas haciendo uso del analizador de conectividad
remota (Remote Connectivity Analyzer: https://
testconnectivity.microsoft.com/). Esta herramienta
basada en web permite detectar problemas vy
posibles soluciones con varias pruebas individuales.

Comprueba tu sufijo UPN local:

Si estas implementando la sincronizacion de directorios,
debes tener en cuenta que todas aquellas cuentas que
contengan un sufijo de UPN .local, .internal o .loc, no
sincronizaran con el dominio personalizado sino con el
dominio que Microsoft proporciona (dominio.onmicrosoft.
com), para ello, deberemos agregar el sufijo de UPN de
nuestro dominio personalizado en “Dominios y confianzas”
de nuestro AD y establecerlo en las propiedades de
nuestros usuarios dentro de “Usuarios y equipos de AD”.

Eligiendo el certificado publico apropiado:

Ten cuidado, elige el certificado publico apropiado para
tu ADFS 2.0. Si estds pensando en implantar un escenario
hibridoconusuariosmovilesoexternos,tambiénnecesitaras
anadirun pardeservidores ADFS 2.0y otro pardeservidores
proxy ADFS 2.0 con los certificados publicos apropiados,
revisa la lista de los certificados de raiz permitidos:
http://support.microsoft.com/kb/929395/es-es

Post-migracion

¢Asi que ya has implantado Exchange Online en tu
organizacion?, entonces probablemente ya conoceras las
ventajas que este servicio de Office365 puede ofrecer...
pero no todo son caritas sonrientes. Cada tecnologia tiene
una parte buena y la parte en la que los usuarios tienen
problemas, bien pues este producto no es una excepcion...
por supuesto no es como mantener un Exchange
Server en local pero aun asi hay que estar preparados
(especialmente si estamos comenzando en este mundo).

Algunas de las cosas a comprobar cuando se tienen
problemas son:

* Siempre comprobar que se tiene internet como primera
comprobacion.

°Los DNS pueden engafiarnos. Haz uso de las
herramientas“ping”y “Nslookup” para asegurarte que
los registros estdn correctamente creados y que estan
disponibles.

e Comprueba el estado del Servicio en el panel de salud
de Office365.Yo personalmente recomiendo usar el RSS del
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panel para obtener notificaciones cada cierto tiempo en
caso de incidencias, o descargar la APP para dispositivos
moviles Android, I0S y Windows Phone llamada “Office365
Admin” para comprobar el estado de salud.

» El Malware puede engafiarte. Aqui hay algunos tips que
pueden ayudarte:

* Resetealos ajustes de Internet Explorer.

e Aseglrate que la opcion de “Utilizar un servidor
proxy...” no estd marcada en las opciones de conexidn
de Internet Explorer (salvo que tengas un servidor proxy
en tu red).

* Usala herramienta de Microsoft Sysinternals, Autoruns
(http://www.sysinternals.com). Esta herramienta es muy
buena a la hora de tratar con Malware.

* Problemas con buzones auto-mapeados. Comprueba que
el usuario tiene los permisos necesarios sobre el buzdn
deseado, ya sea por interfaz grafica (GUI) o PowerShell.

* Windows XP y los certificados de raiz. Aseglrate de
instalar los ultimos certificados de raiz publicos para
Windows XP: http://support.microsoft.com/kb/931125/
es-es

* En Microsoft Outlook solo se muestra contenido
antiguo:Algunas veces puedes encontrarte con un caso
en el que el contenido de un buzdn en Microsoft Outlook
no se corresponde con el que muestra Outlook Web App
(OWA) vy si no fijamos en la parte inferior de Outlook nos
muestra que la Ultima vez que se sincronizo la carpeta fue
hace horas o dias atras. Si es asi, aseglrate que no estés
trabajando sin conexidn, que tengas suficiente espacio
libre en la unidad donde se encuentre el archivo OST, o
accede a las propiedades de la carpeta para eliminar el
contenido sin conexidn y que vuelva a sincronizar.

Si todavia tienes problemas con el contenido sin conexiodn,
prueba a cambiar el nombre del fichero OST y vuelve a
iniciar Microsoft Outlook, esto forzara la sincronizacién
del buzdn entero. Pero no siempre es la mejor solucion
ya que ocasionara que el trabajador no esté operativo
con Microsoft Outlook durante un determinado tiempo
dependiendo del tamafio del buzdn, en este caso puedes
intentar lo siguiente:

e Deshabilitar la opcién de “Descargar carpetas
compartidas” dentro de las opciones avanzadas de la
configuracion de la cuenta. Esto mostrard el contenido
del buzén en vivo de las carpetas compartidas o buzones
mapeados sin contar con la cache.

¢ Deshabilitar la opcién de “Usar el modo de cache
en Exchange” dentro de las opciones avanzadas de
la configuracién de la cuenta. Esto forzara al usuario a
trabajar con su buzdén totalmente en linea y no con la
cache.
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Intenta no hacer de esto una practica habitual sino para
detectar la fuente del problema, ya que esto provocara
que el usuario trabaje con lentitud. La cache siempre es
mas rapida que el contenido online. Para mas informacién
sobre el modo cache en Microsoft Outlook revisa este
enlace:http://technet.microsoft.com/es-es/library/
cc179175(v=office.15).aspx.

*Qutlook no se conecta con el servidor de Exchange:Si
Microsoft Outlook no se conecta al servidor de Exchange
Online, puedes probar un par de cosas asumiendo que
nada de lo anterior escrito en este articulo ha funcionado:
* Accede a tu cuenta via OWA para comprobar que la
contrasefia no haya caducado. Si este es el caso, saldra
una advertencia pidiendo que la cambies por una nueva.
* Repara el perfil de Microsoft Outlook dentro de la
configuracion de la cuenta o accediendo desde el panel
de control — correo — cuentas de correo electrénico —
doble click en la cuenta de correo y “Reparar”.
* Crea un perfil adicional de Microsoft Outlook dentro
del panel de control de Microsoft Windows — Correo —
Perfiles.

* Tratando con sincronizacion de identidades:Una de las
cosas que ya deberias saber a estas Alturas es que Windows
Azure Active Directory Sync Tool (antiguamente DirSync,
WAADST de ahora en adelante), hace una sincronizacion
cada 3 horas en cuanto a cuentas de usuario, contactos
y grupos y cada 2 minutos en cuanto a contrasefias de
usuarios, pero algunas veces nos hace falta forzar la
sincronizacion. Podemos forzarla de dos maneras:

* Ejecutar el archivo dirsyncconfigshell.ps1 ubicado en

“%programfiles%\Microsoft online directory sync” vy

ejecutar el CmdLet“Start-OnlineCoexistenceSync”.

* Ejecutar el asistente de configuracion de WAADST

de Nuevo y marcar la casilla que dice “Sincronizar los

directorios ahora” en la fase final.

Microsaft Exchenge 3
Ganneal| Advenced | Sacaty | Concaction | Remcta Mal
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Cached Exchange Mode Settings.
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Dowrioad Pubilc Foider Favortes

Mo Modhe
Quthook 5 running In Uncode mode sganst Marosoft
Exthange.

Ctfine Fekder Flo Sortings...
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Imagen 1.- Deshabilitar “Dowload shared folders”.

e Correos devueltos:Lo mascomun a la hora de revisar
un correo devuelto es el destinatario, la mayoria de los
casos es porque el usuario ha escrito mal la direccidon
de destino o porque el dominio de ese destinatario no
existe, y algunas veces el propio correo devuelto nos in-
dica una causa facilmente reconocible (buzén lleno, usu-
ario inexistente, remitente considerado como spam...).
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Pero algunas veces obtendremos un error del tipo
“0x80070005-00000000-00000000” sin ninguna descrip-
cién asociada. Si este es el caso, entonces es que el usu-
ario este enviando el correo en nombre de algun buzdn
compartido, lista de distribucién u otro usuario y no
tiene los permisos necesarios para ello o la lista de di-
recciones sin conexion estd obsoleta y esté utilizando
una informacién de contacto obsoleta como remitente.
Mi recomendacion es actualizar la libreta de direcciones sin
conexiénporcompleteynosololoscambios.Esodeberiasac-
arte de problemas y evitar dolores de cabeza innecesarios.

También puedes hacer uso de Exchange Online Protec-
tion para comprobar si hay alguna informacién adicional
sobre el correo electronico en cuestion. Para ello, sim-
plemente accedemos a nuestro panel de control de Ex-
change Online (ECP) y pinchamos en Flujo de Correo
para obtener la pestafia de “Seguimiento de correo”

Exchange admin center

recipients rules del very reports

permissions

Search for email messages from or to a user or users. You car

compliance management email addresses. Wildcards are supported.

organization Sender:

protection Recipient

mail flow
Message was sent or received:
| Last 48 hours

mobile

Imagen 2.- Traza del mensaje en Exchange admin center.

Recomendaciones
Finalmente tengo algunas recomendaciones que pueden
mejorar el entorno:

eIntenta convencer a los usuarios de no almacenar mas
de 10.000 elementos en la bandeja de entrada. Micro-
soft recomienda que no se supere este limite por carpeta
porque de lo contrario Microsoft Outlook puede compor-
tarse de forma incorrecta. Como buena practica, indica a
los usuarios que clasifiquen sus mensajes en subcarpetas.

°Haz uso de MOSDAL. Es una herramienta estupenda
para diagnosticar comportamientos extrafios y resolver
problemas incorregibles. Para mas informacion sobre
MOSDAL visita http://support.microsoft.com/kb/960625.

°Si hay algo que depende del tenant o bien
que no puedes resolver de tu lado, crea un tick-
et de Soporte desde el portal de Office365.

ALBERTO PASCUAL- MVP DE OFFICE 365
a.pascual@outlook.com

@guruxp
http://blogs.itpro.es/guruxp
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Resumen

La busqueda de elementos entre listas es una de las
funcionalidades claves de SharePoint, pero presenta una
falencia, y la misma es que no se permite el filtrado de
datos en base a campos previamente cargados. En base
a esto es que hemos desarrollado una funcionalidad que
no nos limite a un nivel, sino que nos deje explorar los
infinitos niveles de busqueda y filtrado que SharePoint nos
puede ofrecer.

La vision del cliente

Un usuario de una empresa forestal -uno de nuestros
mayores clientes-, llegd con un pedido que a priori al
analizarlo ya se podia determinar su complejidad, pero
también que seria muy beneficioso en lo que a informacion
para la empresa referia. Dado el rubro del negocio, ellos
cuentan con una cantidad significativa de mediciones, datos
provistos por terceros, en fin, informacién heterogénea en
diversos formatos.

A lo largo de los afios se han migrado de diversas formas
—algunas quizas no fueron las mas éptimas, pero eran las
disponibles en ese momento- a SharePoint, generando
una extensa plataforma con multiples estructuras y sub
estructuras; las cuales en su gran mayoria y en gran
parte por el hecho de que cada estructura fue creada por
distintos autores, han resultado independientes y muy poco
entrelazadas entre si.

Cada estructura de informacién presentaba sus soluciones,
sus reportes, su micro mundo; pero como algo obvio, que
no fue tan obvio en un principio, nacié la necesidad de
interrelacionar la informacién de distintos micro mundos, de
forma de poder consolidar informacidn y generar reportes
en base a dicha informacién, proporcionada por distintos
actores (algunos internos y otros externos a la organizacion),
distribuida en multiples sitios.

Esto llevd a preguntarse como efectuar esa consolidacion de
la informacion, facilitdindole lo mas posible al usuario el uso
de la nueva estructura a implementar; y lo mas importante,
como llevar a algo nativo de SharePoint una solucion de
estas caracteristicas.
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8 Cuando un nivel no es suficiente

Bisnieto Nivel 3

Referencia al padre

Nieto Nivel 2

La referencia al padre se puede dar a través de un campo de busqueda
a la lista de un nivel inferior, u a través de otro tipo de referencia

dependiendo de la estructura utilizada
Referencia al padre

Nivel 1

Referencia al padre

Padre Nivel 0

Imagen 1.- Visién del cliente.

Lo primero fue entender desde el punto de vista general que
esperaba el cliente, dejando de lado el aspecto programatico
y centrdndonos en la necesidad del negocio. En base a esto,
se entendid que lo que necesitdbamos era un lugar en dénde
se obtuviera informacién de multiples listas tanto internas,
como externas al sitio original, de las cuales la informacion
previamente citada fuera filtrada en base a la informacién
obtenida desde otra lista; en pocas palabras, querian crear
unlugar (dado por una lista) en donde la informacién pudiera
ser consolidada, filtrada y discriminada, dependiendo de los
valores que se fueran especificando en los distintos campos
de la lista de consolidacién. Adicionalmente, la solucién
debia ser genérica y de facil implementacion.

La vision del programador
Frecuentemente, los usuarios proponen ideas complejas,
no tanto por ellado de desarrollo, sino por el lado de andlisis
de las mismas, lo cual implica un correcto entendimiento
de dicha idea para que el resultado sea el que realmente
el usuario espera. Hay una frase de Steve Jobs que dice:
“No se puede simplemente preguntar a los clientes que es
lo que desean y luego tratar de darle eso. Al momento de
finalizar la construccidén, querran algo nuevo.”

Cémo ejemplo ilustrativo, un cliente solicité que a partir
de dos listas ya existente, se filtrara la informacién en dos
niveles en una tercera lista. Luego de un exhaustivo andlisis
e innumerables pruebas, llegué a comprender la necesidad
del clientey el beneficio asociado para el negocio. El usuario
deseaba tener una relacion padre e hijo, con dos campos
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de una lista; y los valores de esos campos debian ser un
lookup a otras listas, las cuales ni siquiera se encontraban
en el mismo sitio.

Mi primera reaccién fue, “me mataron”; pero sin mucha
idea de cdmo encarar lo antes propuesto, dada mi falta
de experiencia y de que mis colegas de trabajo tampoco
tenian mucha idea de cémo siquiera desarrollar lo pasado;
fue que empecé a buscar en foros, buscadores, etc. una
solucidén o una idea de como encarar la misma.

Luego de un tiempo prudencial de investigacion, encontré
una solucién en el santuario del cddigo libre de los
desarrolladores de SharePoint: CodePlex.

Aquise encontraba unasolucion, limpia, de facil instalacion,
genérica y exacta a lo que necesitaba; el unico problema
es que no era desarrollada por mi, ni por mi empresa y
habia que conversar con el cliente para explicarle en qué
consistia la solucidn y asegurarle que era sin costo y segura.

El cliente entendié el planteamiento, le convencié la
solucion, y se realizd la instalacién con éxito, siendo
utilizada en varios sitios sin registrarse ningun tipo de error.
La historia hubiera sido genial, -aunque un poco aburriday
de falta de contenido para publicar en una revista de esta
indole-, si hubiera terminado ahi, pero no fue asi.

La inquietud y deseo de aprovechar lo mas posible la
herramienta, por parte de los usuarios, llevd a que la
solucién propuesta empezara a necesitar de agregados
para cumplir con esas nuevas inquietudes planteadas. Esto
se debid a que si bien la solucién era genérica, aplicable a
toda lista, y cumplia con los requisitos planteados en un
inicio; -dado que lo que crea son dos tipos de columna
personalizadas; una en la cual se especifica cual es el padre
y en la otra cual o cuales son los hijos y los campos para
realizar la referencia.- la misma resulté ser muy basica
para las nuevas pretensiones de los usuarios; los cuales
pasaron de pensar a que no era posible hacer ningun tipo
de filtrado, a pensar de que todo era posible.

El principal problema resulté que no se permitia poner
dos columnas padres en una misma lista, es decir, no se
permitia que el filtrado de datos en dos niveles, entre
campos distintos e independientes, se llevara a cabo en
una misma lista. La segunda y fundamental, es que al ver
que era posible filtrar por dos niveles, fueron por mas y
guerian filtrar por tres o mas niveles. Acordamos intentar
agregar esta nueva funcionalidad, y mi primer pensamiento
fue recurrir nuevamente al santuario, en busca de algo
que se aplicara a lo pedido y que fuera de facil y rapida
implementacion.

Sin embargo, no se encontrd una solucidon que contemplard
todo lo pedido en los requerimientos; dado que todas las
soluciones encontradas, se basaban en insertar javascript
en un editor de contenido, mas que presentar la solucion
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como un paquete nativo de SharePoint, como lo hacia la
anterior. Es decir, una solucién que generara columnas
personalizadas, genéricas, con busqueda de informacidn a
lo largo y ancho de toda la Web Application, y por sobre
todo de fécil uso para un usuario promedio.

En base a esto, se abrieron dos caminos: el simple, que era
decirle a los usuarios finales las limitaciones del sistema,
en base a lo que se encontraba disponible en el mismo; o el
que cumpliera con sus expectativas: invertir una cantidad
de horas significativas en investigacion y desarrollo de la
soluciéon propuesta; y demostrarle a los usuarios que con
el enfoque correcto todo es posible.

Una vez conversado con el cliente, se decidié ir por la
segunda opcidn y se habilité el desarrollo de la solucién.

La pregunta inmediata que surgidé fue, épor ddénde
empiezo? Esta pregunta nuevamente no la pudo responder
ningln colega, debido a que el desarrollo de columnas
personalizadas no es algo muy comun en nuestra empresa,
a decir verdad, era la primera vez que llegaba algo por el
estiloy yo fui “el afortunado” eninvestigarlo y desarrollarlo.

Luego de investigacion, se llegd a la conclusion de que se
debia desarrollar un campo personalizado, y en base a esto
es que se recopilo informacidn para la creacién del mismo.
Si bien la informacién no oficial disponible en internet es
abundante, no lo es asi la informacion oficial presentada
por Microsoft; lo cual conlleva a que el desarrollo de
componentes, que a priori deberia ser trivial, no resulta
de dicha forma.

Filtrada de Columnas Details

Sigalos pa
izquierd
left side of this section)
Columna Padre /
Farent Colurnn
, s e il (vacio) 5
Ja columna URL del sitio / Site
URL

Desarrollado por: / Developed by: VArkano

Descripcién de uso:

Fitra80 De Colurngs; 5 1 col
Paso 2: Ingese l AL
Uistssfload Lits”

Paso 3: Eljala ksta de la cual desea cargar las columnas
Paso 4 Elja s columna que deses mostrar
Paso 5:El

“Cargar [

Cargar Listas/Load Lists

Normbre Ge 15 i5ta
‘opeién = I3 columna actual no posze padre) List name

Usage description:

ol trar
Step L Indeste the e trpe ETm) SOE=elT

g v be stk Column to show

] ave 5 parens, f =

Step 2: Indeate the site URL where the kst is located and push the botton "Cargar ListasfLosd

ists" Columna de

Step 3: Pick the list filtrado / Column to
filter

Step 4: Pick the column to show

Step 5t Pick the colunin Used to fier the informabion

Imagen 2.- Vista de configuracién de los campos.

Una vez solucionado el tema de configuracidon vy
entendimiento de las bases de la creacion de tipos de
columnas personalizados, se decidio realizar una solucién lo
mas genérica posible; el resultado fue la creacion de un tipo
de columna que permite n niveles de filtrado, obteniendo
la informacion de cualquier lista disponible en toda la
WebApplication.
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Columna (hacer clic para editar) Tipo

Titulo Una linea de texto

padre ArkanoFiltradoDeColumnas
hijo ArkanoFiltradoDeColumnas
nieto ArkanoFiltradoDeColurnnas
bisnieto ArkanoFiltradoDeColumnas
Creado por Persona o grupo

Modificado por Persona o grupo

Imagen 3 — Vista de los campos definidos

Esto fue un gran desafio, el cual me permitié explorar
una zona poco visitada en el desarrollo de componentes
personalizadas en SharePoint y que el cliente recibié como
un triunfo personal, debido al abanico de posibilidades que
se le presentaron.

Codeplex es un santuario de codigo libre

al que podemos recurrir para encontrar

ideas y soluciones a nuestros problemas
con SharePoint

5 general de
*) software

Expertos en SharePoint

el C
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Guardar Cancelar

Imagen 4 — Vista de la funcionalidad en ejecucién

Como aprendizaje de esta experiencia, entiendo que
siempre se debe estar atento a si los planteamientos de
los usuarios son efectivamente realizables, o necesitan un
andlisis en conjunto para llegar a una solucién que conforme
principalmente al usuario, que cumpla con sus objetivos
de negocio, y que nosotros podamos asegurarle que es
realmente realizable.

BRUNO TORTEROLO
MCPD for SharePoint 2010
bruno.torterolo@arkanosoft.com
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Resumen

Este articulo explica de forma profunda como hacer un
flujo de trabajo para aprobacién,paso a paso, utilizando
las herramientas incluidas en SharePoint Designer 2013.
También vamos a ver el funcionamiento de cada uno de
los elementos utilizados, ya que seran probados en un
ambiente ficticio que nos daran una panoramica visual para
entender e inclusive poder recrear flujos de aprobacion
propios.

Articulo

Los flujos de trabajo que manejan aprobaciones,
son flujos muy utiles porque permiten mantener un
control adecuado de las tareas que se realizan dentro
de una organizacién, ademas de permitir a los mas
altos mandos que procede y que no lo hace dentro de
la empresa, los flujos son una herramienta muy eficaz
gue con trabajo ybien disefiados nos permiten tener
control total sobre lo que ocurre en la organizacion.

El primer componente importante que vamos a utilizar es
la herramienta SharePoint Designer 2013 para crear el flujo
de trabajo, debemos de elegir el sitio sobre el cual vamos a
trabajar y poner nuestras credenciales para trabajar sobre
el mismo (en caso de ser necesario). Y ahora si empecemos
a crear nuestro flujo de trabajo para aprobacion.

Para este ejemplo, utilizaré un sitio ficticio, en el cual
tendré una lista llamada “Logbook” a la cual le asignaré
un flujo de trabajo que me avisard cuando se haya
agregado un elemento y me pedirda la aprobacion
de replicar 2 elementos de esta lista en nuevas listas
llamadas “Issues” y “Risks”, ahora si iniciemos el flujo.
crear el asociado a una lista

Debemos flujo

SharePoint Designer 2013 es la
herramienta de usuarios para
implementar flujos de trabajo de

aprobacion.
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¢ Como hacer un Flujo de Trabajo de apro-
bacion con SharePoint Designer 20137

Crear flujo de trabajo de fista: Logbook

G/f—'n Agregar un nueve flujo de trabajo a la lista

Escriba un nombre y una descripcién para ol nuevo flujo de trabajo

Nernbre:
Flujo de aprobacién

Desenpeitn:

Este fluje de aprobacién toma les nesgas v problemas detectados en el diario de los
trabajadores y pide aprobacion al superior para determinar si se copian a ks Fstas de
riesgos y “aficiales” defini ,

Elija la plataforma en la que desea construir su flujo de trabajoe

Tipo de plstaforma: | Flujo de trabajo de SharePaint 2013 []

(ot |

Imagen 1.- Ventana de inicio del asistente de creacidn de flujos de SharePoint
Designer 2013.

Aqui es donde empieza la parte de estructura y donde hay
qgue ponerle la ldgica a los flujos de trabajo, vamos por el
principio, nuestro flujo de trabajo cuando se va activar, pues
justamente en el momento que se agregue un elemento y
deba ser sometido a un analisis para determinar si califican
con problema o riesgo real. Esta es la “cara” inicial que
nos mostrara el SharePoint Designer al iniciar un flujo de
trabajo.

Fase: Fase 1
(Empiece a escribir o use Insertar grupo en la cinta),

Transicién a fase
(Inserte acciones de ejecucion con condiciones para la transicién a la etapa)

Imagen 2.- Fase inicial del flujo.

Para todos aquellos que alguna vez hemos escuchado
o estudiado la famosa mdquina de Turing, esto no les
parecera nada complicado en estructura, pues los flujos de
trabajo (workflows) son desde mi punto de vista Automatas
de Estado Finito donde las fases simulan ser los estados y
las transiciones son las mismas condiciones que permiten
a los autdmatas moverse de un estado a otro, igualmente
funcionan en los flujos de trabajo.

Continuando de lleno con los flujos de trabajo, vamos a
colocarle un nombre a cada fase para poder identificarlas
sin ningun tipo de confusién y nos permita tener mas
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Fase: Inucio del Flgo de Trabaje |
[Ernpiece a escnia o use Insertar grupe en | cinta).

Transicien a fase
(Inserte scciones de ejecucion con condiciones pars la transicitn a s etapa)

Imagen 3.- Cambio de nombre de la fase en el disefiador de flujos.

claridad sobre el trabajo que se realiza.

Ahora empieza la magia, lo primero es irnos al menu
superior y buscar donde dice “Accidén” aqui buscamos
la tarea que disparara el flujo de trabajo, en este caso
usaremos “Waitforevent in Listltem”. En este menu estan
todas las acciones posibles de manejar en el flujo de
rabajo

S0 T Pomion of e T Fkd
et s ot
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Uit Ao
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Tink st
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Imagen 4.- Acciones por defecto disponibles en SharePoint Designer 2013.
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Una vez aqui vamos donde dice “thisitemevent” vy
configuramos que disparard nuestro flujo de trabajo, dentro
configuramos que sea cuando se agrega un elemento y
ademds escogemos sobre cual lista, en nuestro caso sera
la lista “Logbook”.

\iak foe this dem event (Oulput io Yanable relsted deml §
Trasrackina lase
(Inserte scciones de ejecucion con condiciones para I transicidn 4 ls etaps)

Imagen 5.- Accidn “Wait for Event in List Item”.

Evente:  Evert When an item is added =l
usta  [BGBOOE.

Imagen 6.- Configuracion del evento que desencadena la accién.

En el designer en la parte de opciones del sitio se trae una
opcién llamada “Iniciar flujo de trabajo automaticamente
cuando se cree el elemento”, yo personalmente
recomiendo utilizar esa opcidn en lugar de esta primer fase
(la muestra por cultura), ya que ademas de requerir una
fase extra tambien es menos fiable, pues puede inducir
a error, por ende yo recomiendo activar la opcién que
mencione anteriormente.

DISENO CORPORATIVO

Logotipo
Manual de identidad de marca
Folleteria

DISENO WEB

’ Maqutacion HTML + CSS
Disefio de ecommerce
Disefio de CRM

DISENO IMPRESO

Disefio Editorial
Disefio Packaging
Disefio de Urbanizacion

DISENO PUBLICITARIO

Avisos publicitarios
Newsletter
Banners

NITIOO

GRAPHIC & WEB DESIGN

Peatonal Sarandi 975, piso 2 of 18
Tel: +598 2916 7559
www.hitido.com.uy
contacto@nitido.com.uy
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Qpcignes de inicio ~

Cambie las opciones de inicio para este flujo de trabajo.

[¥] permitic que este flujo de trabajo se inicie manualmente
[ tniciar flujo de trabajo automaticamente cuando se cree un elemento
[F] Iniciar flujo de trabajo automaticamente cuando se cambie un elemento

Imagen 7.- Configuracién del modo de inicio del flujo.

Ahora vamos al mismo panel de arriba y creamos una nue-
va fase, simplemente pulsando en el boton Fase, esto nos
creara una nueva Fase, al igual que a la anterior le pone-
mos un nombre en este caso sera “Envio para aprobacion”.

Ahora en la Fase “Inicio del Flujo de Trabajo” vamos
a la parte de transiciéon y configuramos para saltar de
estado, para esto ponemos la accion “Go to state”.

Fase: Inicic del Flujo de Trabaje

Wit for fvent: Whan an itern it added (Output to Varisble: Hlemento Husvo )

Transicéna fase
|Goto g stags Fl
Fase: Fase 2
(Empisce a escribir o use Insertar grupe en la cinka).

Transicién a fase
(inseste acciones de jecucién con condiciones para la ransicion a a ctaga)

Imagen 8.- Nueva fase afiadida al flujo.

Fase: Inicio del Flujo de Trabaje

Wit fos Even: When an tem s arded (Ouput to Varisble: Slemento Nurva )

Transicitn 2 4
Goto Emio para Aprobacién

Fase: Envio para Aprobacion
(Empece s escribie o use Insertar grupe en L cinta)

Transiciin a fase
(Inseste acciones de ejecucion con condiciones pars I tansicién a s etaps)

Imagen 9.- Configuracion del nombre de la fase.

Para realizar la aprobacién, SharePoint Designer nos of-
rece una segmento de acciones llamado “Task Actions”
que nos permite manipular la aprobacién de tareas de
manera sencilla y muy controlada. Lo primero que debe-
mos hacer es poner en la Fase “Envio para Aprobacion” la
accion “Assign a task”, la cual nos preguntara a cual usu-
ario se lo debemos asignar y que serd lo que debe aprobar.

Fase: Envio para Aprobacién

Assign a task to this user (Task outcome to Variable: Outcame | Task ID to Variable: TaskiD ) [-]

Transicion a fase
({Inserte acciones de ejecucién con condiciones para la transicion a la etapa)

Imagen 10.- Accidn “Assign a task”.

Nos mostrara el siguiente formulario el cual deberemos
de llenar con la informacién requerida para que llegue
a la persona que deseamos con la informacidn deseada.

Imagen 11.- Formulario de configuracion de la tarea a asignar.
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El primer segmento incluye 4 campos, el primero se re-
fiere a quien debe realizar la tarea, el segundo al nombre
de la tarea, el tercero a la descripcion de la misma vy el
ultimo a la fecha de vencimiento de la misma. Se necesi-
ta probar un poco la herramienta para llegar a conocerla
completamente, aqui simplemente les daré una dem-
ostracion basica del manejo de variables y sus atributos.

Se le debe asignar la tarea a la persona aprobadora, el titu-
lo serd el nombre genérico que tendra la tarea y permitira
al aprobador saber exactamente a que se refiere la tarea 'y
vamos a la parte de descripcidn, entremos mas profunda-
mente aqui para explicar los terminos variables y atribu-
tos, para todos aquellos que hemos programado a bajo
nivel le serd muy sencillo asociar los terminos pero vamos
despacio, lo primero sera ingresar donde dice “Abrir el edi-
tor para el cuerpo” y nos conducira a la siguiente ventana.

A Generader de cadens
Hombre:

[Ccamceim ]

[Frerrrre—)

Imagen 12.- Editor para el cuerpo en Designer.

Aqui como podran ver se podria agregar texto plano,
es decir la misma descripcién siempre para esta tarea,
pero no seria inteligente, puesto que ocupamos que
el aprobador se de cuenta de cual es el problema o
riesgo, asi que vamos donde dice “Agregar o cambiar
busqueda” y nos mostrara un cuadro con 3 elementos,
Origen de datos (variable), Campo de origen (atributo).

Blsqueda de String o=
Datos de campo para recuperar

Elija el origen de datos en el que desea realizar la busqueda y el campo del
que recuperar los datos:

Origen de datos: Elemento actual =]
Campo del origen: ILl
Devolver campo como: -

Imagen 13.- Cuadro “Busqueda de String”.

El origen de datos (variable) es un ente que puede variar,
al que se tiene acceso y del cual podemos extraer infor-
macioén que se requiera, esa informacion (atributo) es el
campo de origen, en este caso utilizaremos la lista actual
(al inicio del flujo de trabajo asociamos a “logbook” al flu-
jo, por ende es la lista actual) y utilizaremos uno de sus
campos llamados “Identifiedlssues” que refiere al campo
de la lista donde se ingresan los problemas encontrados.

Bsqueda de String e
Datos de campa pars recuperar

Eljs ¢l origen de datos en el que desea reslizar 13 biisqueday el campo del
aue recuperar los datos:

Origen de datos: Elemento actual [=!
Campodel origen:  I@ENMEA S
Devoher campo comos | A5 String [+
() (o)

Imagen 14.- Informacién a buscar en el elemento.
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Esto nos devuelve al cuadro anteri-
or una ‘“referencia” de los datos elegidos.
-Gumdwdeeadmu @@

Nombre:
[FElemento actuakigentified issussds]

Imagen 15.- Referencia a los datos elegidos en el editor.

Después de esto podemos personalizar el cuerpo de
nuestra tarea a nuestro gusto, yo le agregaré texto y al-
gunas otras referencias para enriquecer el contenido.

Generador de cadenss ==
Nombre:
Estimado aprobador,
El ususrio Beflemento actual Created BySel agrego a la lista logbook unproblema que

queda pendiente de ion, el problema
issueshl ®, y fue creada el

€5 ¢l siguiente:
actualCreateqss!

Imagen 16.- Configuracidn del cuerpo de la tarea.

Abajo, los siguientes menus son totalmente manipu-
lables y se utilizan en caso de desear enviar correos
electrénicos, o tomar acciones predeterminadas, por
ahora no las vamos a tocar, porque no resultan rel-
evantes para nuestro flujo de trabajo y ademas utiliza-
remos el correo electrénico, pero de forma “manual”
para poder explicar lo sencilla que es la funcionalidad
y no depender del formulario de tareas para utilizarlo.

Para finalizar vemos que la tarea incluye una variable lla-
mada Problema o Riesgo (ese nombre se lo coloque yo),
pero estas determinan el nombre que tendra la respuesta
a esa tarea, es decir el resultado de esa tarea se alma-
cenara en un “Integer” que podra ser visto en el flujo.

Ahora con la tarea asignada para los problemas, debe-
mos hacer exactamente lo mismo pero con los ries-
gos, empezando por la accion “Assign a task”, lue-
go que ya tengamos las 2 tareas asignadas, vamos a
enviar un correo electronico con la tarea, “send e-
mail”, entramos a donde nos pide a quien le enviare-
mos el correo y configuraremos el correo electrénico

Fase: Envio para Aprobacién

Assign a task to Yurguen Alberto Heméndes (Task outcome to Varable: Problema | Task 1D to Variable TaskiD )

then Assign a task to Yurguen Alberto Hermandes (Task cuteome to Yariable: Riesgo | Task 1D te Variable: TaskD )

[then Email tnese wsers ]

Transicién a fase

Goto astage

Imagen 17.- Configuracidn del paso “Envio para Aprobacién”.

| COMPARTIMOSS |

Aqui estd la configuracién que le puse al correo
electrénico, acotando en este punto  tam-
bién se pueden utilizar variables y atributos.

A Definir mensaje de coneo electrénico R =]
Para  Vurguen Alberto Hemandez @
-4 @
Asunte: | Nuevas tarea pendients. (=&
TR T T T

=| W auomitico = [B)
Estimado aprobador,

Se le han asignado 2 tareas de aprobacién nuevas, respecto a la minuta con
nombre; [%Elemento actual:Title%), esperemos pueda relizarlas a la brevedad.

Saludos, El Sistema.

Imagen 18.- Configuracién del correo electrénico.

Ya en este punto, solo nos falta hacer que el flujo de tra-
bajo decida que hacer de acuerdo a la respuesta recibida
por parte del aprobador aqui continuamos creado 3 esta-
dos. (Aprobar Problema, Aprobar Riesgo, Aprobar Ambos).

Fase: Aprobar Riesgo
{Empiece & escibis o use Insertar grupo en I cints)
Transicion 3 fase

(naane scciones degiecucién <on condiciones pia I ansicién s s tapa)

Fase: Aprobar Problema
(Emprece 8 escribis o use Insertar grupo en I cints).

Transiciin a fase
(nsete scciones dejecucien <on candicionss paa I transicion » 1 etapa)

Fase: Aprobar Ambos
(Empiece 8 escribie o use Insertar grupo en 1 cints)

Transichin a fase
nsete scciones desjecucien <on candicionss para I transicon » 1 etapa)

Imagen 19.- Nuevas fases afiadidas al flujo.

Volvemos a la fase anterior, y en la parte de transicionira la
l6gica del flujo, usaremos esta vez no una accién, sino una
condicion (ubicadas a la par de las acciones) y utilizaremos
“ifanyvalueequalsvalue”, para comparar, usaremos una
estructura if-else (seria mas facil generar 2 flujos distin-
tos en riesgos y problemas para no generar tantos if-else,
pero lo hacemos en la misma tarea para poder complicar
la existencia y aprender situaciones mds complicadas).

Fase: Envic para Aprobacién

Ansign a task te Yin dez (Task outcome to Varisble: Problema | Task 1D to Variable: TaskiD )

then Assign a tesk to Yurguen Slberto Hemandes (Task outcome to Yarable: Riesgo | Task ID to Yanable: TaskiD )

then Email Yyrguen Alberto Hemindes

Transicién a fase

¥ valye equals valus
{Inserte accrones de epecucion con condsciones para b transscsbn 4 la etapa)

Else

(Imserte acemmes de epecudion com condscsones para b trangicsbn & L etapa)

Imagen 20.- Configuracidn de la transicion de fase.

Asi se ve nuestro bloque de cédigo con el cual vamos
a trabajar, esta vez utilizaremos como origen de da-
tos las variables y parametros propios del flujo de tra-
bajo, y en el campo de origen tomaremos el atributo
(Ilamado variable en el flujo de trabajo) problema.

El nuevo motor de Workflow de SharePoint 2013 nos ofrece mas flexibilidad y control en

la implementacion de procesos
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Definir brisqueda de flujo de trabajo R
Datos de CAMp0 Para recuperar

EXigs & 64igen de datos en &l que deiea reslizar |a Bisqueds y &
campo del que recuperar bos dates:

Crigen de datos: Variabies y pardmetros de flupo de trabe = |

[Variable: Problema =)

Dewoheer campo comec -

( Barras busqueda [Cacetar ] [ concetsr

Campo del origen:

Imagen 21.- Configuracion de las variables a utilizar.

Y preguntaremos si es rechazado, asi sucesivamente
montaremos todos los if-else para determinar la ruta a
seguir, debemos entender bien el funcionamiento de
los if-else, como sus palabras lo dicen, el if hace la pre-
gunta “éEsto es verdad?” en caso de serlo continua en
su bloque, en caso de no serlo, salta al bloque debajo
de su respectivo else, una ventaja de esta estructura
es que nos permite anidar if-else dentro de otros if
o else lo cual nos permite tomar mas de 2 caminos.
Asi quedo mi estructura de decision if-else para este flu-
jo de trabajo. (Se cred un ultimo estado de finalizacién).

Fase: Envio para Aprobacién
Assign a task to Yurguen Alberto Hermdndez (Task outeome to Yariable: Problems | Task 1D to Variable: TaskiD )
then Assign 2 task to Yurguen Alberto Herndndes (Task outcome to Variable: Riesgo | Task ID to Variable: TazkiD )
then Email Yurguen Alberto Hemndndez
Transicion a fase

If Variable: Problema equals Rechazado

¥ Variable: Riesgo equals Rechazado

Go to Finalizacién

Else
Go to Aprobar Riesgo

Else
f Varisble: Riesgo equals Rechazado

Go to Aprobar Problema
Else

Go to Aprobar Ambos

Imagen 22.- Configuracidn final de la transicion.

Para terminar el flujo de trabajo debemos ir a cada uno
de los estados anteriores y con la accién “create item list”
generar la réplica de la informaciéon solicitada, empece-
mos por “Aprobar Ambos”. Aqui escogeremos la lista “Is-
sues” para iniciar y nos cargara por defecto los atributos
que se deben cargar por defecto. Ademas nos permite
agregar nuevos atributos, y poder “matchearlos” entre si.

Crew ueva elements de lista | 8 [sde]  Crear nuevo slemento de kats

Lt | Tssues. |=] Listes |Izsues

Campo Valar [ Agregat.. IElmﬂn Valse
T || ren e snusmes ()
o Ji Cescription  PeBlemento adtuakidentilied issu.
canctar [ cancear|

Imagen 23.- Configuraicones para crear los elementos de lista.
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Con esta simple accion ya creamos la copia ofi-
cial del problema creado, esto debemos hacer en
cada uno de las fases, de acuerdo a su “estado”.

Fase: Aprobar Riesgo

Create item in Bigks (Output to Yanable Bemento Husvo )
Transiciin a lase

Go to Finglzacitn
Fase: Aprobar Prablama

Create item in [5ues (Dutput to Yanabls: Elements Nugvo )
Transicidn a fase

|Go tolFinsszacion |

Fase: Aprobar Ambos
Creste item in Bzwes (Dutput to Vareble: Elemento Nuevo )
then Create itern in Bizks (Output to ¥anable Elernento Muevg )
Transicion a fase
Goto Finalizaciin

Imagen 24.- Configiuracion de la transicion de cada fase del flujo.

Este es el Ultimo estado, donde colocamos un co-
mentario que explica que terminamos el flujo.

Fase: Finalizacién

(Comment:{E] fluic ha terming

Transicin a fase
Go to End of Weridiow

Imagen 25.- Configuracion de la fase de finalizacidn del flujo.

Asi hemos concluido ya el flujo de trabajo, despues de
haberlo guardado y publicado el flujo de trabajo estara lis-
to para empezar a trabajar. Podemos ver en la imagen sigu-
iente como el flujo de trabajo ya aparece asociado a la lista
(encerrado en el circulo rojo) y significa que esta activo.

Logbook o

) new or edit this list

Find am e »

s Benbified siks Manbified dsues WE Replics

Imagen 26.- Comprobacion de que el flujo se ha asociado a la lista.

Ahora ya podemos despreocuparnos de la en-
trada de riesgos o problemas que entren al cen-
tro de informacién sin autorizacion necesaria.

Proseguiremos con la demostracion de como fun-
ciona el flujo de trabajo, creamos elementos dentro
de la lista “logbook” para disparar el flujo de traba-
jo, y podemos ver que inmediatamente a su creacién
los flujos de trabajos asociados empiezan a trabajar.
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Logbook o

o

Imagen 27 - Elementos creados en la lista “Logbook” para probar el flujo.

Aqui tenemos el correo que configura-
mos para enviar, podemos ver como llego de
la forma exacta como lo habias configurado.

Corporate Sustainabili_

i Estimada apeobador,

Sele han asignado 2 o nombre: Prueba 83,

esperemes pueds relizarlas a lo brevedad.

nuevas, respecto a

Saludos, €1 Sistema.

Imagen 28.- Correo recibido.

Pero recuerdan anteriormente comente no configu-
rariamos los envios de e-mail dentro de las tareas,
bueno veamos cémo funciona esa herramienta, ahora
mostraré los correos automdticos que me fueron en-
viados “automdticamente por las tareas que creamos”.

Veamos un correo enviado desde las tareas de riesgos y de
los problemas, asi podemos notar que completa es la asig-
nacion de tareas en los flujos de trabajo, pues si notaron
sin configurar nada estos envian notificacion consisas de lo
que sucede, de nuevo yo personalmente recomiendo no
utilizar la herramienta “send email” en caso de notificar
sobre tareas, la herramienta por defecto es muy eficiente
y no es necesario inventar el agua tibia, el “send e-mail”
es genial para otro tipo de notificaciones, como por ejem-
plo podria ser un resultado quiza de esas mismas tareas.

Correo de riesgos:

You have a new task

Aprobacion de "Risks" del 11/29/2013 11:30:12 AM

Imagen 29 - Ejemplo de correo de aprobacién de Riesgos.
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Correo de problemas:

Aprobacién de "Issue” del 11/29/2013 11:29:18 Al

Imagen 30.- Ejemplo de correo de aprobacion de “Issue”.

Al entrar a los links que traen los correos podemos
ver la informacidon basica de la tarea, podemos no-
tar que la descripcion que habiamos editado, es la
que le llegard al aprobador, y justamente serda la me-
jor forma de decidir si se aprueba o no la tarea.

Talk Name Aprobacidn de “Tiiee® del 11202045 113918 A

Start Datw

Cus Date

Yirguen AR HErninde:

0%

Ll

Eitmada aprobadar, El wasans Yurguen Alberio Hemdnder sgrego 4 U
L kogbeok un problema gue queds pendsente de aprobacin, el

ma introdecido e ef tiguiente: ~ Problems verdaders , y fue
ado &l 107252013

Flabed mems
ADD RELATED [TEM

THOW MIORE

Varguen Albeio Hisnpede
W Yiurgetn Ao Hemingder

Imagen 31.- Tarea de aprobacion.

Para poder decidir si se aprueba o no la tarea, debemos ir
al menu superior y pulsar donde dice “Editltem” asi se nos
desplegaran las opciones de aprobar o rechazar en la parte
inferior, aqui es justo donde el aprobador toma la decisién e
inclusive puede modificarinformacion basica que deba cam-
biar para poder aprobar. Lo podemos ver en los 2 siguientes
ejemplos de un problema y un riesgo respectivamente.

Problema:

5 Herndocis agrego & 1 kilh logbosk un probiena que
g wt ol pguesty: * Froblema Verdsdern ”, y ey

Imagen 32.- Edicion de tarea para “Issue”.
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# 5 W Yorgon Albarts Mambede:

B o A bannie | PP —

Imagen 33.- Edicidn de tarea para “Risks”.

Luego de haber aprobado las verdaderas y haber re-
chazado las falsas, el flujo de trabajo realizard su labor
y decidird cuales entran en las listas y de realizarse cor-
rectamente podriamos dar por finalizado el taller, por
ende segln la informaciéon que habiamos agregado,
“Prueba #1” y “Prueba #2” deben ser incluidas en la lista
de riesgos, mientras que “Prueba #2” y “Prueba #3” de-
ben ser agregados a la lista de problemas. Corroborando
la informacidn anterior tenemos la siguiente imagen.

Prugba ... [ Vurguen Alberio Herndndez About an hour ago Pl 50 Riesgo problema
na Verdaders  Falso

Prugba ... W Vurguen Alberto Hemdndez About an hour sgo P2 50 Riesgo Problema
2u Verdaders  Verdadero

Prueba .. W Vurguen Alberto Hermindez About an hour ago 93 0 Ritsgo problema
™ Falso Verdadero

Imagen 34 - Resultados iniciales en la ejecucion del flujo.
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comprobando
trabajo.

listas,
flujo de

Ahora mostraremos las
el funcionamiento oéptimo del

[ssues

() new item or edit th

At Bssues b

¥ lsueln  Tibe

Prugha =2 o

Prueba #3 %

Imagen 35.- Visualizacion del resultado de ejecucion del flujo en las listas
“Risks” e “Issues”.

Logrando confirmar que el flujo de trabajo, realizo su tra-
bajo de maravilla podemos constatar lo poderoso que
puede ser un flujo de aprobacion para una organizacién,
no permitiendo que se escape ni un detalle, ya que se
puede recibir correos con informacion de lo que esta suce-
diendo o también se puede requerir autorizaciones dando
una gama de control y estructuracién de los procesos.

Asi concluimos nuestro flujo de trabajo de aprobacién, sen-
cillo pero muy poderoso, espero les sea de mucha utilidad.

YURGUEN HERNANDEZ HERNANDEZ
Siderys & BSN.
yurguenh@siderysbsn.com
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El autor destacado del
Numero 18

Ya estamos a un paso de elegir el autor destacado del afio,
al que premiaremos por su labor en la revista y por escribir
el articulo mas valorado del afio.

Nos toca el tercer autor destacado que corresponde al
numero 18, uno de los mejores numeros que hemos
publicado y donde nuestros autores siguen dedicando
sus esfuerzos personales para llegar a la publicacion del
mismo.

De los doce articulos que se escribieron en el nimero 18, 6
fueron de autores ndveles en la revista y parece que estos
nuevos autores llegan con fuerza, ya que los numeros
conceden como Articulo Destacado del NUmero 18 a:
Mariano Minoli por su articulo “Intranet Sociales, ¢El
futuro?”. Agradecemos a Mariano por este articulo vy
felicidades por el reconocimiento de los lectores.

| 46




Nosotros

| COMPARTI

Alberto Diaz

Alberto Diaz es SharePoint Team Lead en Encamina, liderando el
desarrollo de software con tecnologia Microsoft. Para la comunidad, ha
fundado TenerifeDev (www.tenerifedev.com) con otros colaboradores,
un grupo de usuarios de .NET en Tenerife, y coordinador de SUGES
(Grupo de Usuarios de SharePoint de Espafia, www.suges.es) vy
colaborador con otras comunidades de usuarios. Microsoft MVP
de SharePoint Server desde el afio 2011 y asiduo conferenciante en
webcast y conferencias de tecnologia de habla hispana.

Sitio Web: http://www.gavd.net
Email: gustavo@gavd.net
Blogs: http://geeks.ms/blogs/gvelez/

Fabian Imaz

Fabian Imaz, MVP de SharePoint Server trabaja en el mundo del
desarrollo de software desde hace mas de 10 afios, teniendo la suerte
de trabajar en distintas arquitecturas y tecnologias Microsoft. Pertenece
a la firma Siderys, http://www.siderys.com empresa de desarrollo de
Software especializada en SharePoint 2007/2010/2013 y en desarrollo
de soluciones inteligentes. Desde los comienzos Fabidn ha trabajado
en distintitas comunidades donde organiza y promueve eventos locales
para la difusion de tecnologia dentro de los miembros de las mismas. Es
director de la carrera SharePoint 2010 y SharePoint 2013 en Microsoft
Virtual Academy, http://www.mslatam.com/latam/technet/mva2/
Home.aspx y cuenta con un sitio en CodePlex con varios desarrollos
http://siderys.codeplex.com.

Sitio Web: http://www.siderysbsn.com
Email: fabiani@siderys.com.uy

Blogs: http://blog.siderys.com

Twitter: @fabianimaz
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Gustavo Velez

Gustavo Velez es Ingeniero Mecanico y Electrénico; trabaja en el
disefio e implementacién de sistemas de IT basados en tecnologias
de Microsoft, especialmente SharePoint, para Avanade (http://www.
avanade.com), una compafiia multinacional de IT. Propietario del sitio
especializado en informacién sobre SharePoint en espafiol http://www.
gavd.net y autor de seis libros sobre SharePoint y sus tecnologias.

Sitio Web: http://www.gavd.net
Email: gustavo@gavd.net
Blogs: http://geeks.ms/blogs/gvelez/

Juan Carlos Gonzalez Martin

Juan Carlos Gonzélez, es Ingeniero de Telecomunicaciones por la
Universidad de Valladolid y Diplomado en Ciencias Empresariales por
la Universidad Oberta de Catalunya (UOC). Cuenta con mas 10 afios
de experiencia en tecnologias y plataformas de Microsoft diversas
(SQL Server, Visual Studio, .NET Framework, etc.), aunque su trabajo
diario gira en torno a las plataformas SharePoint y Office 365. Juan
Carlos es MVP de SharePoint Server desde el afio 2008, coordinador
del grupo de usuarios .NET de Cantabria (Nuberos.Net, www.nuberos.
es) y co-fundador del Grupo de Usuarios de SharePoint de Espafia
(SUGES, www.suges.es), del Grupo de Usuarios de Cloud Computing
de Espafia (CLOUDES) y de la Comunidad de Office 365. Desde el afio
2011 participa junto con Gustavo Vélez, Fabian Imaz y Alberto Diazen la
direccién de CompartiMOSS. Hasta la fecha, ha publicado cuatro libros
sobre SharePoint y varios articulos en castellano y en inglés sobre la
plataforma.

Email: jcgonzalezmartin1978@hotmail.com
Blogs: http://geeks.ms/blogs/jcgonzalez &
http://jcgonzalezmartin.wordpress.com/
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La subsistencia del magazine depende de los aportes en contenido de todos. Por ser una revista dedicada a informacion
sobre SharePoint en espafiol, todo el contenido debera ser directamente relacionado con Microsoft SharePoint y escrito
en castellano. No hay limitaciones sobre el tipo de articulo o contenido, lo mismo que sobre el tipo de versidn.

Si desea publicar algo, por favor, utilice uno de los siguientes formatos:

e Articulos de fondo: tratan sobre un tema en profundidad. Normalmente entre 2000 y 3000 palabras y alrededor de 4 o
5 figuras. El tema puede ser puramente técnico, tanto de programacién como sobre infraestructura, o sobre implement-
acion o utilizacién.

e Articulos cortos: Maximo 1000 palabras y 1 o 2 figuras. Describen rapidamente una aplicacién especial de SharePoint, o
explica algun punto poco conocido o tratado. Experiencias de aplicacién de SharePoint en empresas o instituciones puede
ser un tipo de articulo ideal en esta categoria.

e Ideas, tips y trucos: Algunos cientos de palabras maximo. Experiencias sobre la utilizacidon de SharePoint, problemas
encontrados y como solucionarlos, ideas y trucos de utilizacién, etc.

Los formatos son para darle una idea sobre cémo organizar su informacidn, y son una manera para que los editores le den
forma al magazine, pero no son obligatorios. Los articulos deben ser enviados en formato Word (.doc o .docx) y las figuras
por separado en un formato de alta resolucién (.tif), todo comprimido en un archivo (.zip o .rar) con el nombre del autor y
del articulo.

Si desea escribir un articulo de fondo o corto, preferiblemente envie una proposicién antes de escribirlo, indicando el
tema, aproximada longitud y nimero de figuras. De esta manera evitaremos temas repetidos y permitira planear el conte-
nido de una forma efectiva.

Envie sus proposiciones, articulos, ideas y comentarios a la siguiente direccién:
revista@compartimoss.com jcgonzalezmartin1978 @hotmail.com
adiazcan@hotmail.com gustavo@gavd.net
fabiani@siderys.com.uy
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